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OSNOVNA SKOLA "AUGUST CESAREC" TELEFONI
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GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE

za Skolsku godinu 2026./2027.



1. Uvod

Naziv: Osnovna $kola « August Cesarecy»

Adresa: 32281 Ivankovo, Trg bana Jelac¢i¢a 15

Broj i naziv poste: 32281 Ivankovo

Broj telefona: ravnatelj 032/379-594, tajnistvo tel. 032/379-591
Op¢ina: Ivankovo

Zupanija: Vukovarsko-srijemska

Broj ulenika: 1. — 1V razred: 206.......................... Broj razrednih odjela: 12
V.=Vlll.raz: 217...........cccooiiiinit. Broj razrednih odjela: 12

Ukupno: 423, i, Broj odjela: 24

Broj djelatnika: a) ucitelja razredne nastave (puno radno vrijeme).............. 12
b) ucitelja predmetne nastave (puno radno vrijeme)............ 20

¢) ucitelja predmetne nastave (nepuno radno vrijeme).......... 8

d) ravnatelj, pedagog, knjiznicar................cccooviiiiiinnn.n. 3

e) ostali radniCi.........oiviiiiii i 13

UKUpPno i 56

Ravnatelj: Ivan Benkovi¢, prof.



2. REGISTRACIJA U TRGOVACKOM SUDU

Osnovna skola «August Cesarec», Ivankovo, Trg bana Jelaci¢a 15, upisana je kod Trgovackog
suda u Osijeku u sudski registar s mati¢nim brojem subjekta upisa (MBS) 3301249.

Predmet poslovanja — djelatnosti: 80.10.2. osnovno $kolovanja djece i mladezi.

Osnivac: Vukovarsko-srijemska zupanija.

Zastupnik: Ivan Benkovi¢, prof.- ravnatelj skole.

3. UVJETI RADA

3.1. Podaci o Skolskom podrucju
Nasa Skola svojom djelatnos¢u pokriva dio podruc¢ja Opcine Ivankovo tj. cjelokupno podrucje
mjesta Ivankovo. Udaljenost pojedinih dijelova naselja od skole nesto je manje od 3 km.
Prosjecna udaljenost po uceniku je oko 1 km. Polozaj skole je u centru sela, a povucena je od
glavne prometnice 200 m. Okolis Skole je prostran i pogodan za izvanuc¢ionicku nastavu. U
mjestu nije organiziran mjesni prijevoz, pa je Opcina u suradnji s prijevoznickim poduzeéem
Polet d.o.o. iz Vinkovaca organizirala prijevoz ucenika u skolu i iz $kole iz udaljenijih dijelova
naselja.

3.2. Imovinsko-pravni odnosi
Skola je u vlasni§tvu sljedeéih &estica koje medusobno granice:

Broj katastarske | Opis Cestice: Povrsina
Cestice: Cestice:
164/2 dvoriste: 19.350 m? 23.405 m?

pomocéna zgrada: 28 m?
pomoéna zgrada: 2 m?
skola: 3.984 m?
nadstre$nica: 16 m?
nadstre$nica: 25 m?

163/4 oranica (trafo stanica) 576 m?
2713/2 dvoriSte 479 m?
271414 dvoriste 780 m?
2714/5 dvoriste 1.206 m?

UKUPNO: | 26.446 m?

Skola je trenutno u procesu spajanja navedenih katastarskih ¢estica (osim k.¢. 163/4) u
jednu — 164/2, a nakon $to je ishodila Gradevinsku dozvolu (od 16. ozujka 2026.) za
dogradnju 1 rekonstrukciju Skolske zgrade.

Nadalje, zbog ,,ulazenja susjeda“ u Skolsku Cesticu, a kod izrade projektne dokumentacije,
formirane su nove Cestice koje ¢e se kroz vrijeme i u suradnji s Osnivacem rjeSavati:

Broj katastarske | Opis Cestice: Povr§ina
Cestice: Cestice:
164/6 dvoriste 76 m?
164/7 dvoriSte 60 m?
164/8 dvoriste 46 m?
164/9 dvoriste 17 m?
164/10 dvoriste 33m?
UKUPNO: 232m?
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3.3. Prostorni uvjeti

Ukupna povrsina unutras$njeg prostora iznosi 3.984 m? §to po uceniku iznosi cca 9,41 m?.
Skolska zgrada je u uporabi 50 godina i u solidnom je stanju. Obnovljena je 1998. godine, a svo
vrijeme od pustanja u uporabu do danas, radi se na otklanjanju propusta u projektiranju i
izgradnji, kao i problema nastalih utjecajem dugogodis$njeg koristenja.

Od ljeta 2014. godine zgrada je prikljucena na lokalnu kanalizacijsku mrezu.
Skola raspolaZe sa 19 u¢ionica, od ¢ega 13 u¢ionica koristi kao mati¢ne, a 6 kao specijalizirane
ucionice kabinetske nastave za informatiku, likovnu i glazbenu kulturu, fiziku, engleski,
biologiju, kemiju i prirodu te njemacki jezik. Takoder, Skola raspolaze sa sportskom dvoranom.
Od prateceg prostora postoji 8 kabineta 1 to: za ucitelja kemije, biologije i prirode, fizike, likovne
kulture, glazbene kulture, informatike, 2 za u¢itelje TZK i filmsku skupinu. Skola raspolaZe s
kuhinjom i pomo¢nim prostorom kuhinje, ¢ajnom kuhinjom za ucitelje, prostorijom za tehnicko
osoblje i 4 spremista. Od zatvorenog prostora imamo i viSenamjenski veliki hol s prostorom za
gledatelje, glavni ulazni hol za prihvat i preobuku ucenika te sporedni hol, takoder za prihvat i
preobuku ucenika. Za potrebe zaposlenika Skole i u¢enika skola posjeduje i manju teretanu s
pripadaju¢om opremom. Za potrebe Skole imamo i pismohranu. U sastavu sportske dvorane
postoje svlacionice s kupatilima odvojeno za djecake i djevojcice.
Navedeni prostori udovoljavaju svojoj namjeni s gradevinskog 1 funkcionalnog gledista.

3.4. Opremljenost S$kole nastavnim sredstvima
Skola posjeduje slijedeé¢a nastavna sredstva:
- interaktivna plocCa 1
- interaktivni ekran
- televizor u boji
- CD-DVD player — kasetofon
- sintisajzer
- elektricna harmonika
- grafoskop
- raCunalo stolno 50 + 25
- raunalo prijenosno
- zbirka geometrijskih tijela
- klavinova
- mikroskop
- didakticke igre
- Orffov instrumentarij
- projektor
- kamera (dokumentarna kamera — fizika)
- kamera za snimanje
- fotoaparat
- fotokopirni stroj

o P RPN O
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Sve ucionice i kabineti opremljeni su stolnim ra¢unalima, projektorima i interaktivnim plo¢ama
(u dvije ucionice instaliran je interaktivni ekran). Planiramo kupiti sjedalica i naslona za ucenicke
stolice kao 1 radne plohe za ucenicke stolove te na taj nacin popunjavati namjestaj za ucionice.
Takoder, planiramo nastaviti uredivati atrije, te cvjetne nasade u dvoristu Skole.



3.5. Stanje Skolskog okolisa
Skolski okoli§ obuhvaéa povrsinu od 21.815 m2 Navedeno sadrzi: asfaltirana igralita,
zelenu povrsinu za izvodenje dijela nastave TZK i izvan ucionicke nastave. Tu je i veliki
Skolski park, dekorativan i redovno odrzavan.
Izrastanjem novo posadenog raslinja u atrijima, isti vremenom poprimaju Zeljeni izgled. I ove
Skolske godine planiramo posvetiti veliku paznju uredenju i odrzavanju Skolskog okoliSa. Stara 1
suha borova stabla oko Skole su uklonjena, a tijekom studenog 2024. su posadene sadnice javora i
indijskih jorgovana koje ¢emo redovno odrzavati i tijekom ljetnih vruéina zalijevati.

3.6 Plan obnove, dogradnje i izgradnje novog prostora te uredenja okoliSa

- izrada dokumentacije za spajanje Skolskih Cestica, a za potrebe rekonstrukcije i
dogradnje skolske zgrade. Nakon ishodenja Gradevinske dozvole (ozujak, 2026.)

Nadalje, planiramo nabaviti (kupiti):

klima uredaje (gdje su nuzno potrebni)

10 rac¢unala (informaticka ucionica)

potrebno je spojiti Skolske Cestice u jednu: 164/2 (odjeljak 3.2).

termoventile koje bi sami ugradili na radijatore (usteda grijanja)

4. ZAPOSLENI DJELATNICI U SKOLI
4.1. Podaci o uditeljima
Rbr. | Ime i prezime uéitelja | Godina Radno mjesto strucna godine
rodenja sprema staza
1. | Anabela KreSo Ucitelj RN VSS
2. | Andrijana Raguz Ucitelj RN VSS
3. | Branka Bali¢ Ucitelj RN VSS
4. | Ana Nagli¢ Ucitelj RN VSS
5. | Marija Raguz Ucitelj RN VSS
6. | Tomislava Kozul Ucitelj RN VSS
7. | Barica Zivkovié Ucitelj RN VSS
8. | Marko Maloca Ucitelj RN VSS
9. | Renata Rupa Ucitelj RN VSS
10. | Matija Potnar Utitelj RN VSS
11. | Eva Matosevi¢ Ucitelj RN VSS
12. | Snjezana Situm Ucitelj RN VSs
13. | Marija Masla¢ Ucitelj HJ VSS
14. | Marija Jurié¢ Ucitelj HJ VSS
15. | Dubravka Pilek Ucitelj HJ VSS
16. | Jasenka Tisucki Ucitelj HJ VSS
17. | Kristina Matakovi¢ Ucitelj EJ VSS
18. | Ljiljana Raguz Ucitelj RN i EJ VSS
19. | Ivana Kozi¢ Ucitelj EJ VSS
20. | Marija Mati¢ Ucitelj LK VSS
21. | Janko Hleb Ucitelj GK VSS
22. | Suncica Topié Ucitel] MAT VSS
23. | Zdenka Skrlec Ugitelj MAT VSS
24. | Helena Milanovi¢ Ucitel] MAT VSS
25. | Anica Puki¢ Ucitelj BIO I KEM VSS
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26. | Dijana Penava Ucitelj BIO I KEM VSS

27. | Smail Hibelji¢ Ucitelj POV VSS

28. | Ivan Barungi¢ Utitelj GEO VSS

29. | Ivana Juranovi¢ Ucitelj POV I HJ VSS

30. | Tina Ani¢ Ucitelj NJEM VSS

31. | Miroslav Gagpi¢ Utitelj INF VSS

32. | lvan Sambol Ucitelj INF VSS

33. | Antonija Blazevi¢ Ucitel) TK VSS

34. | Ivana Ljevnaic Ucitelj FIZ VSS

35. | Davor Krajinovié¢ Ucitelj FIZ VSS

36 | Karla Purdevi¢ Ucitel] TZK VSS

37. | Kristina Dolibasi¢ Ucitelj TZK VSS

38. | Mladen Pulji¢ Ucitelj TZK VSS

39. | Branka Tomi¢ Vjeroucitel; VSS

40. | Snjezana Jela$ Vjeroucitel; VSS

41. | Marijana Karaci¢ Vjeroucitel] VSS

4.2. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
R.b. | Ime i prezime Godln.a Zvanje Stupanj | Staz Rgdno
rodenja mjesto
1. | Ivan Benkovié¢ profesor glazbene kulture | VSS Bavnatelj
2. | Snjezana Ljubici¢ diplomirani pedagog VSS Sgg;;lélg
3. | Kristina Peri¢ prqf; h.r)’ atskog jezikai VSS Knjiznicar
knjizniCarstva

U razrednoj nastavi (1. do 4. razreda) radi 12 ugitelja (4 ugitelja s VSS i 8 u¢itelja s VSS). U
predmetnoj nastavi radi 28 uéitelja (2 ucitelja s VSS i 26 u¢itelja s VSS).

4.3. Ostali radnici §kole

Rbr. | Prezime i ime God. Radno mjesto Struka Skolska
rodenja sprema
1. Kovacevi¢ Ivan Tajnik §k. ustanove 1 mag. admin. publ. VSS
2. Marina Kraljevi¢ Voditelj raCunovodstva u §k. 1 | dipl. oec. VSS
3. Nenadi¢ Filip Str. radnik na tehn. odrzavanju | polj. strojar. teh. SSS
4, Nad Zeljko Radnik I11. vrste vodo-plinoinstalater SSS
5. Bori¢ Ivana Cistag/spremac frizer SSS
6. Pejanovi¢ Mladenka Cistag/spremad izradivac gornjista obuce SSS
7. Kirin Mirjana Cistag/spremad ekonomist SSS
8. Diana Barunci¢ Cistag/spremad frizer SSS
0. Josipa Perkovi¢ Kuhar-slastic¢ar 2 kuharica SSS
10. | Marina Konc Kuhar-slasticar 2 kuharica SSS
11. | David Zalac Kuhar-slasti¢ar 2 kuhar SSS
5. ORGANIZACIJA RADA
5.1. Podaci o ucenicima i razrednim odjelima
Razredni Ukupno | M Z Darovitih | Putnici Cijelodn. Ime i prezime
odjeli ucenika 3-5km boravak razrednika

l.a 20 11 9 Branka Bali¢

1.b 19 9 10 Andrijana Raguz

1l.c 20 11 9 Anabela Kreso

Ukupno 59 31 28
2.a 17 9 8 Renata Rupa




2.b 16 7 9 Barica Zivkovi¢
2.C 15 8 7 Marko Malo¢a
Ukupno 48 24 24
3.a 16 6 10 Marija Raguz
3.b 15 6 9 Tomislava Kozul
3.C 16 7 9 Ana Nagli¢
Ukupno 47 19 28
4.a 16 8 8 Eva Matosevic¢
4.b 18 7 11 Snjezana Situm
4.c 18 7 11 Matija Potnar
Ukupno 52 22 30
Uk. 1. -4. 206 9 | 110
5.a 11 6 5 Ivana Kozi¢
5.b 14 6 8 Helena Milanovié
5.C 14 7 7 Marija Masla¢
Ukupno 39 19 20
6.a 20 12 8 Zdenka Skrlec
6.b 19 11 8 Jasenka Tisucki
6.C 19 9 10 Smail Hibelji¢
Ukupno 58 32 26
7.a 22 8 14 Dijana Penava
7.b 22 8 14 Ivana Juranovi¢
7.C 22 8 14 Janko Hleb
Ukupno 66 24 42
8.a 18 8 10 Marija Matié¢
8.b 18 8 10 Marijana Kara¢i¢
8.c 18 6 12 Marija Juri¢
Ukupno 54 22 32
Uk.5.-8. 217 97 | 120
Uk.1.-8. 423 193 | 230

5.2. Organizacija rada

Nastavni proces u $koli organiziran je u dvije smjene, a ucenici razredne nastave smjene
mijenjaju svaki tjedan. Tijekom smjene organizirana su dva velika odmora za vrijeme kojih
ucenici naizmjeni¢no koriste $kolsku kuhinju odnosno ako vremenske prilike dozvoljavaju, izlaze
na Skolsko dvoriste.
Ucenici 5. — 8. razreda ne mijenjaju smjene tj. redovna nastava im je stalno organizirana od 7.45
do 13.15 sati.
Ucenici 1. — 4. razreda mijenjaju smjene na nacin da su u smjeni 1. i 3. razredni odjeli, a u
suprotnoj smjeni 2. i 4.

U obje smjene organizirana je uc¢enicka kuhinja. Prema Odluci Vlade RH, za sve u€enike su Skolski
obroci besplatni, a skola u skladu s mogu¢nostima za obje smjene priprema kuhane obroke.
Prijevoz u€enika u Skolu organiziran je na relaciji Op¢ina — Prijevoznik, a troSkove prijevoza snosi
Opc¢ina Ivankovo.



5.3 Godisnji kalendar rada

. Broj dana Blagdan! ! Dan Skole, grada, opéine,
Mjesec neradni N Y .
radnih | nastavnin dani Zupe, Skolske priredbe...
IX. 22 18 8
I. polugodiste
od 7. 9. X. 22 22 9 Dan kruha
do 23. 12. 2026. XI. 20 20 10
godine
XII. 22 17 9 Bozi¢na priredba 23. 12.
UKUPNO, L. polugodiste 86 77 36
l. 19 17 12 Filmski dan
Zimski odmor ucenika:
. 20 15 8 22.2.-26. 2.
Proljetni odmor ucenika:
II. 22 18 9 95 3.9 4
I1. polugodiste V. 22 20 8 Projektni dan
od7. 1. v 20 19 11 Dan sporta (nenastavni
' dan
do 15. 6. 2027, )
godine Zavr$na priredba
VI 21 1 o 15. 6. 2027.
VII. 4 0 27 Ljetni odmor ucenika
pocinje
16. 6.
Vil 1 0 20 Godisnji odmor za veéinu
ucitelja pocinje 7. 7. 2027.
UKUPNO, II. polugodiste 139 100 104
UKUPNO(I. +11.): 225 177 140

Nastavna godina pocinje 7. rujna 2026., a zavrSava 15. lipnja 2027. godine.

Prvi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 24. prosinca 2026. godine i traje do 5. sijenja
2027. godine, s tim da nastava pocinje 7. sije¢nja 2027. godine.

Drugi dio zimskoga odmora za u¢enike po€inje 22. veljace 2027. godine i zavrSava 26. veljace
2027. godine, s tim da nastava pocinje 1. ozujka 2027. godine.

Proljetni odmor za ucenike pocinje 25. ozujka 2027. godine i zavrSava 2. travnja 2027. godine, s
tim da nastava pocinje 5. travnja 2027. godine.







6. GODISNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE
6.1. Godi$nji fond sati nastavnih predmeta po razredima i odjelima (redovna nastava)

Nastavni 1. X3 odj. 2. X3 odj. 3. X3 odj. 4. X3 odj. 5. X3 odj. 6. X3 odj. 7. X3 odj. 8. X3 odj. Ukupno
predmet planirano
Hrvatski 175 525 175 525 175 525 175 525 175 525 175 525 140 420 140 420 3.990
jezik
Likovna 35 105 35 105 35 105 35 105 35 105 35 105 35 105 35 105 840
kultura
Glazbena 35 105 35 105 35 105 35 105 35 105 35 105 35 105 35 105 840
kultura
Engleski 70 210 70 210 70 210 70 210 105 315 105 315 105 315 105 315 2.100
jezik
Matematika | 140 420 140 420 140 420 | 140 420 140 420 140 420 140 420 140 420 3.360
Priroda 52 156 70 210 366
Biologija 70 210 70 210 420
. 70 210 70 210 420
Kemija
. 70 210 70 210 420
Fizika
Priroda i 70 210 70 210 70 210 105 315 945
drustvo
Povijest 70 210 70 210 70 210 70 210 840
Geografija 53 159 70 210 70 210 70 210 789
Tehnicka 35 105 35 105 35 105 35 105 420
kultura
TZK 105 315 105 315 105 315 70 210 70 210 70 210 70 210 70 210 1.995
Informatika 70 210 70 210 420
UKUPNO: 630 1890 630 1890 630 1890 630 1890 840 2520 875 2625 910 2730 910 2730 18.270
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Ostvarenje planiranih sati prati se i evidentira dnevno, prema rasporedu sati, u Razrednoj knjizi
pojedinog razrednog odjela (e-Dnevnik).

Raspored sati, po kojem ¢e raditi Skola, izraden je po pedagoskim nacelima uvazavajuci
posebnosti organizacije rada skole 1 kurikuluma Skole te pedagoskog standarda. Tijekom godine
postoji moguénost promjene rasporeda, a u cilju kvalitetnijega izvodenja korelacijsko-
integracijskih sadrzaja te sadrzaja terenske nastave i izvanuc¢ioni¢nih sadrzaja. Na promjenu
rasporeda utjecat ¢e 1 povremene promjene istog, Sto ovisi o korelacijskim planiranjima ucitelja
kao 1 mogué¢em pomanjkanju sati kod pojedinih predmeta.

Ucenici 1 roditelji uvijek ¢e pravovremeno biti obavijesteni o eventualnim promjenama.

6.2. Plan izvanucdionicke nastave (posjeti, izleti, ekskurzije, terenska nastava, skola u prirodi)

Skola (ponajvise razrednici) svu izvanu¢ioni¢ku nastavu planira i provodi sukladno
vazeéem Pravilniku o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan
Skole.

S planiranim aktivnostima ucitelji-razrednici su na pocetku Skolske godine obvezni
upoznati roditelje uCenika te sve oblike izvanucionicke nastave uvrstiti u Kurikulum skole.

Razredna nastava:

1. RAZRED

- PROMET

- VOZNJA BOZICNIM VLAKOM (VINKOVCI — VUKOVAR/BOROVO)
- POSJET ZOOLOSKOM VRTU, ZRACNOJ LUCI I CINESTAR OSIJEK
- SUMA KUNJEVCI - VINKOVCI

- OBILAZAK MJESTA

2. RAZRED

- POSJET ZOO VRTU, ZRACNOJ LUCI OSIJEK I KINU

- POSJET LOVACKOM I SUMARSKOM DRUSTVU

- ZANIMANJA LJUDI

- POSJET MJESNOM OPG-U

- POSJET VATROGASNOJ POSTAJI

- POSJET ZELJEZNICKOM I AUTOBUSNOM KOLODVORU, OBILAZAK MJESTA

3. RAZRED

- POSJET SLAVONSKOM BRODU

- POSJET SPOMEN SOBI HRVATSKIH BRANITELJA
- SNALAZENJE U PROSTORU

-NAS ZAVICAJ, POSJET VUKOVARU | ILOKU

- SKOLA U PRIRODI

- POSJET CARITASU U IVANKOVU

- POSJET VINKOVCIMA

- POSJET ANDRIJASEVCIMA

- POSJET MJESNOM OPG -u
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4. RAZRED

- SETNJA KROZ GODISNJA DOBA

- ZIVOTNE ZAJEDNICE NASEGA ZAVICAJA

- ZIVOTNI UVJETI

- SKOLA U PRIRODI

- NAS NIZINSKI ZAVICAJ (SI. Brod — Kutjevo -Pozega-Orahovica)

0d 1. -4. razreda

- KULTURNE USTANOVE

- POSJET LOVACKOM DOMU

- POSJET RIBICKOJ KUCI

-POSJET SVECANO DVORANI ,,LAURA*
- SETNJA KROZ GODISNJA DOBA

- POSJET MJESNOM GROBLJU

Predmetna nastava:

1.-8. razred

- MOLITVA KRUNICE U ZUPNOJ CRKVI ( SPILJA GOSPE LURDSKE )
- KRIZNI PUT U CRKVI

- POSJET ZUPI

- POSJET MJESNOM GROBLJU

5.-8. razred

- TERENSKA NASTAVA — FILMSKA PROJEKCIJA

- KULTURNA AKTIVNOST / POSJET KULTURNOJ USTANOVI
- KAMPIRANJE NA SKOLSKOM DVORISTU

5. razred
- POSJET- KINO ILI KAZALISNA PREDSTAVA (poludnevni izlet)

6. razred
- JEDNODNEVNI IZLET

7. razred
- VISEDNEVNI IZLET - MATURALNA EKSKURZIJA
-POSJET KINU ILI KAZALISTU U OSIJEKU

8. razred

- DOMOVINSKI ODGOJ (terenska nastava) — Vukovar
- DOMOVINSKI ODGOJ (terenska nastava) — Karlovac
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6.3. Kulturna i javna djelatnost §kole

Kulturna i drustvena djelatnost u osnovnoj skoli vazan je segment odgojno-obrazovnog
procesa koji nadopunjuje redovnu nastavu i doprinosi cjelovitom razvoju uc¢enika. Kroz raznolike
aktivnosti uenici razvijaju kreativnost, samopouzdanje, socijalne vjestine i osje¢aj pripadnosti
zajednici.

U sklopu kulturne i drustvene djelatnosti organizirat ¢e se $kolske priredbe (za roditelje i za
ucenike) , koje omogucuju ucenicima izrazavanje kroz glazbu, glumu, ples i recitaciju, ¢ime se
potice umjetnicko izrazavanje i timski rad. Filmski dan pruza priliku za gledanje edukativnih i
zabavnih filmova, uz razgovor i analizu sadrzaja, gostovanje glumca, redatelja..., ¢ime se razvija
kriticko misljenje 1 medijska pismenost. U Danu sporta ucenicima ¢e se ponuditi razlicite
sportske aktivnosti: od ,,starih sportova“ do ,,suvremenih“ poput nogometa i rukometa.

Projektni dan okuplja ucenike i uéitelje oko zajednickih tema, kroz istrazivacki i timski rad, te
potice interdisciplinarni pristup ucenju i kreativno rjeSavanje problema. Ove godine bi kroz
projektni dan obiljezili 50 godina Skolske zgrade.

Posebna se paznja posveéuje obiljeZavanju blagdana i medunarodno zna¢ajnih datuma (kao
Sto su Dan planeta Zemlje, Dan ruzicastih majica, Dan djece i dr.), pri ¢emu ucenici sudjeluju u

izradi prigodnih panoa i drugih vizualnih sadrZaja koji krase $kolske hodnike i u¢ionice.

Na taj nacin Skola postaje ne samo mjesto ucenja, vec i prostor zajednickog stvaranja, izraZzavanja
i povezivanja s kulturnim i drustvenim vrijednostima, kako na lokalnoj, tako i na globalnoj razini.

Mnoge aktivnosti kulturne i drustvene djelatnosti nalaze se razradene u Skolskom kurikulumu.
Ostale aktivnosti u ovom smislu ¢emo provesti nakon medusobnih dogovora i odluke.

6.4. Plan izborne nastave u Skoli

Naziv Odjel Broj Broj Izvrsitelj Sati Sati
programa grupa ucenika programa tjedno | godi$nje
Vjeronauk la 1 20 Branka Tomié 2 70
Vjeronauk 1.b 1 19 Branka Tomié 2 70
Vjeronauk 1.c 1 20 Snjezana Jelas 2 70
Vjeronauk 2.2 1 17 Snjezana Jelas 2 70
Vjeronauk 2.b 1 16 Snjezana Jelas 2 70
Vjeronauk 2.C 1 15 Snjezana Jelas 2 70
Vjeronauk 4.a 1 16 Marijana Karaci¢ 2 70
Vjeronauk 4.b 1 18 Marijana Karaci¢ 2 70
Vjeronauk 4.c 1 18 Marijana Karacié 2 70
Vjeronauk 6.a 1 20 Marijana Karadi¢ 2 70
Vjeronauk 6.b 1 19 Marijana Karaci¢ 2 70
Vjeronauk 6.c 1 19 Marijana Karaci¢ 2 70
Vjeronauk 8.a 1 18 Marijana Karaci¢ 2 70
Vjeronauk 8.b 1 18 Marijana Karadi¢ 2 70
Vjeronauk 8.c 1 18 Marijana Karadi¢ 2 70
Vjeronauk 3.a 1 16 Branka Tomi¢ 2 70
Vjeronauk 3.b 1 15 Branka Tomi¢ 2 70
Vjeronauk 3.c 1 16 Branka Tomi¢ 2 70
Vjeronauk 5.a 1 11 Branka Tomi¢ 2 70
Vjeronauk 5.b 1 14 Branka Tomi¢ 2 70
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Vjeronauk 5.c 1 14 Branka Tomi¢ 2 70
Vjeronauk 7.a 1 22 Branka Tomi¢ 2 70
Vjeronauk 7.b 1 22 Branka Tomi¢ 2 70
Vjeronauk 7.C 1 22 Branka Tomié 2 70
Uk. VJ 24 423 48 1680
Njemacki j. 4.abc 1 14 Tina Anié¢ 2 70
Njemacki j. 5.abc 1 13 Tina Ani¢ 2 70
Njemacki j. 4.c 1 1 Tina Ani¢ 2 70
Njemacki j. 6.abc 1 10 Tina Ani¢ 2 70
Njemacki j. 7.abc 1 16 Tina Ani¢ 2 70
Njemacki j. 8.abc 1 9 Tina Ani¢ 2 70
Uk. NJEM 6 76 12 420
Informatika 4.c 1 18 Miroslav Gaspié 2 70
Informatika 6.abc 1 58 Miroslav Gaspié 2 70
Informatika 7.abc 1 66 Miroslav Gaspi¢ 2 70
Informatika 8.abc 1 54 Miroslav Gaspi¢ 2 70
Informatika 1.abc, 2.abc, 11 188 Ivan Sambol 22 770
3.abci4.ab
Informatika 5.abc 1 39 Helena Milanovié¢ 2 70
Uk. INF 16 289 32 1260
UKUPNO: 46 789 9 3360
6.5. Primjereni oblik $kolovanja po razredima i oblicima rada
RjeSenjem odreden oblik Broj uéenika s primjerenim oblikom S§kolovanja po Uoku pno
rada l. i | .| 1v. | V. | VL. | VIIL. | VIIL E)
¢lanku:
Model individualizacije, ¢l. 5. 1 1 1 1 1 5
Prilagodeni program, ¢l. 6.
Posebni program, ¢l. 8.
Kombinacija, ¢l. 5.1 ¢l. 6. 1 1 1 2 1 1 7
Ukupno po razredima: | / / 1 2 2 3 2 2 12

6.6. Pomo¢nici u nastavi

U ovoj Skolskoj 2026./2027. godini, dvoje uc¢enika imat ¢e pomoc¢nika u nastavi.

Pomoénici U nastavi su: Vjekoslava Lonéar (s uéenikom 6. razreda) i Ana Skarica (s uenikom 3.

razreda).

6.7. Nastava u kuci

Nastava u kudi se zasad ne odrzava.
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6.8. Dopunska nastava

Dopunska nastava je posebni odgojno-obrazovni program namijenjen uc¢enicima koji ne
prate redoviti nastavni program s o¢ekivanom razinom uspjeha. MozZe se organizirati za sve
nastavne predmete izuzevsi Likovnu, Glazbenu, Tehnicku 1 Tjelesnu i zdravstvenu kulturu te
izborne predmete.

Dopunska nastava je i oblik nastave namijenjen u¢enicima koji imaju pravo na skolovanje u
Republici Hrvatskoj, a ne znaju ili nedostatno poznaju hrvatski jezik

U dopunsku nastavu uéenici ¢e tijekom godine biti povremeno ukljuéeni, prema potrebama, a
ovisno o razini usvojenosti gradiva i sposobnostima ucenika. Moguce je i1 uklju¢ivanje ucenika
koji su duze vrijeme izbivali, uenika kojima je potrebna posebna pomo¢ ucitelja, ali 1 onih koji
zele dopunsko pojaSnjenje gradiva iz pojedinih podrucja.

Nastava je organizirana u cilju pomo¢i uc¢enicima da s uspjehom svladaju redovne sadrzaje.

Dopunska nastava organizirat ¢e se za uCenike 1. do 8. razreda iz predmeta: hrvatski jezik,
matematika, engleski jezik, kemija i fizika.

Evidenciju prisutnosti te ostala zapazanja u tijeku izvodenja dopunske nastave, ucitelji ¢e
redovito evidentirati u aplikaciji e-Dnevnika.

6.9. Dodatna nastava

Za ucenike koji pokazuju poseban interes za pojedina podrucja i postizu zapazena postignuca
u tim podru¢jima, organizirana je dodatna nastava u okviru koje ¢e se pripremati za sudjelovanje
na Skolskim, Zupanijskim 1 drzavnim natjecanjima.

Ni u ovome programu broj ucenika nije stalan.

Dodatni rad za darovite uCenike bit ¢e organiziran od 1. do 8. razreda iz nastavnih predmeta:
hrvatski jezik, matematika, engleski jezik, biologija, kemija, povijest, geografija i njemacki
jezik.

6.10. Temeljne odrednice odgojno-obrazovnog i nastavnog rada

- prilagodavanje nastavnih oblika, metoda i sredstava rada pojedinacnim potrebama ucenika,
- odabir i primjenu nastavnih oblika, metoda i sredstava koji ¢e poticajno djelovati na razvoj
ucenicke osobnosti,
- planiranje 1 pripremu nastavnog rada, tako da je svrha uCenja jasna ucitelju, ucenicima i
roditeljima,
- uvazavanje ucenickih predznanja i iskustava,
- planiranje i pripremu Skolskog 1 nastavnog rada uvaZavajuci individualne sposobnosti ucenika,
- pracdenje ucenikovih podruc¢ja interesa i uvodenje primjerenih oblika poucavanja, koje ce
omoguciti aktivno, samostalno ucenje i prakticno djelovanje,
- uporaba primarnih izvora znanja, nastavnih sredstava i drugih izvora koji poti¢u promatranje,
istrazivanje, zakljuc€ivanje, znatizelju, te ucenje kako uciti,
- stvaranje ugodnog razrednog i Skolskog ozracja koje ¢e odrazavati interes i motivaciju ucenika
za ucenje,
- stvaranje ozracja u razredu i Skoli koje se temelji na razumijevanju, iskrenosti i solidarnosti,
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- upu¢ivanje na samostalno ucenje kod kuce, prac¢enje i izvedbe domacih zadaca,

- pruzanje pomoci ucenicima s posebnim potrebama,

- poticanje razvoja darovitih ucenika,

- sustavno ocjenjivanje ucenika, primjenjivanje razlicitih vrsta ocjenjivanja i razlozno izvjesc¢ivanje
o uc¢enikovom napretku,

- uvodenje i pracenje samovrednovanja ucenika i medusobnog vrednovanja ucenika u razredu,

- samovrednovanje,

- redovitu i trajnu suradnju s drugim uciteljima, razmjenu misljenja o vrsno¢i metoda i sredstava
poucavanja i dr.,

- redovitu i trajnu suradnju s roditeljima u smislu jasno podijeljene odgovornosti glede ostvarivanja
ciljeva odgoja i obrazovanja u skoli,

- razumljivu komunikaciju u skoli, nac¢in prac¢enja ucenikova rada kod kuce, te dosljednost u
njihovom provodenju,

- dosljednu iskoriStenost vremena na nastavnom satu u skoli

6.11. Plan izvannastavnih aktivnosti, u¢enickih drustava, druzina, sekcija i ostalih

poslova
Naziv Broj Sati tjedno Voditelj sekcije
ulenika

Odbojkaska skupina 20 3 Karla Purdevi¢
Nogometna skupina 10 1 Karla Purdevié¢
Literarna skupina 8 1 Jasenka Tisucki
Novinarska skupina 6 1 Marija Juri¢
Likovna skupina 10 1 Marija Mati¢
Filmska skupina 4 2 Marija Mati¢
Multimedijska skupina 3 2 Marija Matié
Pjevacki zbor 25 2 Janko Hleb
Mladi sviraci 8 3 Janko Hleb
Kreativna radionica 12 1 Ljiljana Raguz
Financijska pismenost 6 1 Zdenka Skrlec
Cvjecari 6 15 Anica Duki¢
Ekolozi 14 1 Dijana Penava
Biosigurnost i biozastita 8 1 Dijana Penava
Vjeronauc¢na skupina 9 1 Branka Tomi¢
Vjeronauc¢na skupina 9 2 Marijana Karacic¢
Crveni kriz 8 1 Snjezana Jela$
Biblijska grupa 4 1 Snjezana Jelas
Kreativna skupina 5 2 Tina Anié
Mladi knjiznicari 8 1 KTristina Peri¢
Nasa mala knjiZnica 25 1 Kristina Peri¢
Kreativna grupa 16 1 Marija Raguz
Kreativha grupa 15 1 Tomislava Kozul
Kreativna grupa 16 1 Ana Nagli¢
Kreativha grupa 16 1 Eva Matosevi¢
Kreativna grupa 18 1 Snjezana Situm
Kreativna grupa 18 1 Matija Potnar
Kreativna grupa 20 1 Branka Bali¢
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Kreativna grupa 19 1 Andrijana Raguz
Kreativna grupa 20 1 Anabela Kreso
Kreativna grupa 17 1 Renata Rupa
Kreativna grupa 16 1 Barica Zivkovi¢
Kreativna grupa 15 1 Marko Maloca
Ukupno: 422 40,5

O radu svih skupina obvezno je vodenje propisane pedagoske dokumentacije.

6.12. Uklju¢enost ucenika u izvanskolske aktivnosti

Nasa sredina pruza relativno velike moguénosti ukljucivanja ucenika u izvanskolske aktivnosti.
Veliki broj u¢enika koristi tu moguénost ukljuéuju¢i se u: Skolu nogometa NK ,,Bedem*; RK
,Ivankovo*; karate klub Max, Sahovski klub, KUD ,, Ivan Goran Kova¢i¢ ; DVD ,,Ivankovo®;
SRU ,Kleni¢“ Ivankovo; Bocarski klub ,,Ivankovo®... Bitno je istaknuti da je suradnja Skole sa
svim navedenim klubovima — udrugama, a gdje za to postoji interes, na zavidnoj razini.

6.13. Profesionalno informiranje i usmjeravanje u¢enika

Cilj profesionalnog informiranja i usmjeravanja je senzibilizirati u€enike da postavljaju,
vrjednuju i ostvaruju osobne profesionalne ciljeve, uputiti u¢enike u svijet srednjoskolskog
obrazovanja u skladu s vlastitim interesima i sposobnostima te ih informirati o na¢inu upisa u
srednju skolu.

Svih smo prethodnih godina, a tako ¢emo 1 ove, profesionalno informiranje 1 usmjeravanje
ucenika provoditi u suradnji sa Sluzbom za profesionalnu orijentaciju pri HZZ-u Vinkovci.

Profesionalno usmjeravanje se ostvaruje kroz:

informiranje ucenika putem motivacijskih letaka, vijesti u novinama i na radiju, kroz razne pisane
upute i savjete, kroz upucivanje ucenika na mrezne stranice (MZOM, mreZne stranice srednjih
Skola, stranicu upisi.hr), ali 1 putem izravnih susreta struénjaka odredenih sluzbi 1 u¢enika.

Organizirat ¢emo 1 susrete predstavnika srednjih Skola s naSim ucenicima u prostoru Skole te
odlazak ucenika VIII. razreda na Dane otvorenih vrata srednjih §kola u Vinkovcima. Nasi
razrednici i informaticari uputit ¢e ucenike u postupak e-upisa.

Profesionalno savjetovanje ucenika ukljucuje njihovu timsku obradu na temelju koje se,
putem savjetodavnog rada, u¢eniku pokusava pomoéi rijesiti svoj profesionalni status.

U Zavodu za zaposljavanje obavit ¢e se 1 obrada ucenika kojima je zbog zdravstvenih
smetnji suzen izbor struke 1 zanimanja, u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri upisu u srednju
Skolu. Savjetovani ¢e biti i ucenici koji su se skolovali po primjerenom programu $kolovanja.

Suradivat ¢emo s radnim organizacijama i srednjim Skolama, te pripremati izlozbe s temama
vezanim uz izbor zanimanja. Uc¢enici VIII. razreda, u skladu s moguénostima, posjetit ¢e neka
poduzeca u blizoj okolici.
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7. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG
RADA
7.1. Zdravstveno-socijalna i ekolos$ka zaStita uc¢enika

Ove skolske godine planiramo sljedece aktivnosti:

e zdravstveni pregledi djece prije upisa u I. razred

e cijepljenje uCenika prema planu i rasporedu epidemioloske sluzbe Medicinskog Centra
Vinkovci, stomatoloski pregledi (Nacionalni program za preventivu i zastitu oralnog zdravlja
Ministarstva zdravstva RH)

e pregledi uCenika II., I1I. 1 VI. razreda

e sistematski pregled u¢enika u V. razredu te radi profesionalne orjentacije u VIIIL. razredu

e predavanja zdravstvenih djelatnika za roditelje i ucenike prema dogovoru s njima, posebice u
VIIL razredu (preventivni program ,,Zdrav za 5”)

e obavjesStavanje socijalne sluzbe o u€enicima s problemima u ponaSanju koji se temelje na
siromastvu u obitelji, alkoholizmu u obitelji, nezaposlenosti i zlostavljanju djece

e upucivanje ucenika na Povjerenstvo za odredivanje primjerenog oblika Skolovanja

e sportska medurazredna i meduskolska natjecanja (tijekom skolske godine)

e projekt jedinstvenog obrasca dentalnog statusa ,,Zubna putovnica”

7.2. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Trecina djelatnika Skole ¢e oti¢i na obuhvatniji zdravstveni pregled u polikliniku ili bolnicu, ve¢
prema ponudama koje Skola zaprimi. Predvidivo vrijeme pregleda tre¢ine radnika je u veljaci ili
ozujku 2027. godine.

7.3. Preventivni programi

Skolski preventivni program sastoji se od niza nespecifiénih i vrlo specifiénih
programskih aktivnosti. Istocni dio Hrvatske — kao specifi¢na druStvena, privredna i socijalna
sredina, jo§ uvijek ima posebnosti u odnosu na druge dijelove Republike Hrvatske. Pucanstvo je
siromasno, nezaposlenost je velika te mnoge obitelji nemaju stalne izvore prihoda, a u porastu je i
iseljavanje stanovniStva.

Takvo je zivotno okruZenje vrlo pogodno za delikvente: preprodavace droga, cigareta,
alkohola 1 ostalog, jer se na taj na¢in mogu brzo obogatiti. Depresivno okruzenje pogodno je tlo
za nezadovoljne mlade ljude koji su skloni prihvacanju razlicitih vrsta poroka.

U koncipiranju Skolskog preventivnog programa vodilo se racuna o heterogenosti Skolske
populacije. Svjesni smo opasnosti - jedna poruka nekom uceniku s obzirom na sadrzaj i formu,
moze koristiti, a u drugog moze izazvati nezeljeni u¢inak.

Skolski preventivni program za suzbijanje zloporabe sredstava ovisnosti provodit ¢e se na

razli¢itim razinama i putem razliCitih aktivnosti i projekata.
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Podrucja koja ¢emo uvrstiti u Skolske preventivne programe obuhvacaju:
1. PREVENCIJU SKOLSKOG NEUSPJEHA 1 RAZVIJANJE DJECJIH POTENCIJALA
2. PREVENCIJU NASILJA (fizi¢ko, psihi¢ko, e-nasilje...) I POVECANJE SIGURNOSTI
UCENIKA
3. PREVENCIJU OVISNOSTI (cigarete, alkohol, droge, mobitel, igrice, Internet...) I
PROMICANJE ZDRAVIH STILOVA ZIVOTA
4. ZDRAVLIE (prehrana, higijena, mentalno i socijalno zdravlje...)
5. EKOLOGIJU (odgoj i obrazovanje za okolis i odrzivi razvoj)
6. OSOBNI EMOCIONALNI I SOCIJALNI RAZVOJ.
Sva navedena podrucja su ,,pokrivena“ u svim razrednim odjelima, a provodit ¢e se nizom tema
kroz predavanja, radionice i sli¢no.
Sve je razradeno Skolskim kurikulumom.

7.4. Program domovinskog odgoja o stvaranju hrvatske drzave i Domovinskom ratu

0Od 2014. godine, u organizaciji JU ,MCDR®, Vukovar, a u suradnji s MZOS-om, naSa
Skola ukljucena je ponajprije u pilot projekt, a od 2015. god. u projekt ,,Posjet u¢enika osmih
razreda Vukovaru“. Sam Projekt uvr$ten je u osnovnoskolski Kurikulum nastavnog predmeta
povijest za 8. razred, a realizira se kao jednodnevna izvanucionicka nastava prema rasporedu koji
nam pravovremeno dostave predstavnici JU ,MCDR", Vukovar. Za ovu $kolsku godinu bit ¢e
organizirana jednodnevni posjeti Vukovaru i Karlovcu.

Ucitelji povijesti tijekom Skolske godine mogu pri obradi teme Domovinskog rata, osim
udZbenika koristiti 1 druge izvore informacija. Na satima razredne zajednice planirat ¢e se
obiljezavanje znacajnih datuma iz nase novije povijesti, a na koje razrednici mogu pozvati
sudionike Domovinskog rata i razgovarati s njima.
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8. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA RADNIKA

8.1. GodiSnje zaduZenje odgojno-obrazovnih radnika Skole - Tjedna zaduZenja u satima
neposrednog rada s u¢enicima
U prilogu su Odluke o_tjednom i godi$Snjem zaduZenju u $k. god. 2025./2026.

Br. | Ime i prezime radnika . o = =
(] S o5 > ] h (4]
3 |52 S| 2|3 x | 2
0 == = Iy 7 =) @) S c
© 25 @ c b > (@) o @
C |28 & | g | < 2 | Z2 | @ =
S g 3 c | S = = o S | o g
2 |23 5 |5 | E Elsl5|8 |8
2 |%< 8|8 |8 |2 |3|2 |8 |2 |2
¥ |£€s|N |0 |0 |Z2 |2 |30 |3 |a

1. Renata Rupa 16 1 1 1 2 | 21|19 | 40

2. | Barica Zivkovié 16 1 |1 1| 2 |21]19]40

3. Marko Maloca 16 1 1 1 2 21 | 19 | 40

4. Marija Raguz 16 | 1 1 1 2 |21 | 19 | 40

5. Tomislava KoZul 16 1 1 1 2 21 | 19 | 40

6. Ana Naglié 16 1 1 1 2 | 21|19 | 40

7. Eva MatoSevi¢ 15 1 1 1 2 20 | 20 | 40

8. Snjezana Situm 15 1 1 1 2 | 20 | 20 | 40

9. Matija Potnar 15 1 1 1 2 | 20 | 20 | 40

10. Branka Balié¢ 16 1 1 1 2 | 21| 19 | 40

11. | Andrijana Raguz 16 1 1 1 2 | 21 | 19 | 40

12. Anabela KreSo 16 1 1 1 2 21 | 19 | 40

13. Dubravka Pilek 19 1 1 1 22 | 18 | 40

14. Marija Juri¢ 16 | 1 1 1 1 2 | 22 | 18 | 40

15. | Jasenka Tisucki 14 | 3 1 1 1 2 | 22 | 18 | 40

16. | Marija Maslaé &) 1 1 1 2 |10 | 10 | 20

17. Kristina Matakovié 21 1 1 23 | 17 | 40

18. Ivana Kozié¢ 19 1 1 2 | 23 | 17 | 40

19. | Ljiljana Raguz 20 1 1 1 23 | 17 | 40

20. Marija Mati¢ 14 | 1 5 2 | 22 | 18 | 40

21. | Janko Hleb 15 5 2 | 22 | 18 | 40

22. Sunéica Topi¢ 20 1 1 22 | 18 | 40

23. Helena Milanovié¢ 12 6 1 1 2 22 | 18 | 40

24. | Zdenka Skrlec 16 | 1 1 | 1|1 | 2 |22]|18] 40

25. Anica Dukié 20,5 2 |15 24 | 16 | 40

26. Dijana Penava 16 2 2 2 2 | 24 | 16 | 40

27. Smail Hibeljié¢ 4 1 2 7 5 | 12

28. Ivan Barunéié¢ 22 2 24 | 16 | 40 | 05

29. Ivana Juranovic 20 1 1 2 24 | 16 | 40

30. Tina Anié 2 3 10 2 2 19 | 13 | 32

32. | Ivana Ljevnaié 4 4 4 8

33. Karla Purdevié¢ 20 4 24 | 16 | 40
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34. | Mladen Pulji¢ 4 4 4 8
35. | Marijana Karacié¢ 18 4 24 | 16 | 40
36. | Snjezana Jela§ 3 8 2 13 | 9 | 22
37. | Branka Tomi¢ 22 2 24 | 16 | 40
38. | Antonija BlaZevié 12 | 1 13| 7 | 20
39. | Miroslav Gaspi¢ 6 3 | 14 1 24 | 16 | 40
40. Ivan Sambol 1 | 22 1 24 | 16 | 40
41. | Davor Krajinovi¢ 6 7 7 | 14

Nitko od zaposlenih ucitelja ne koristi ,,bonus* (umanjenje satnice za 2 sata).
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sew o

R. br. | Imei prezime Struka Naziv poslova Tjedni broj
sati
1. Ivan Benkovi¢ prof. glazbene kulture Ravnatelj 40
2. Snjezana Ljubic¢i¢ | dipl. pedagog — Pedagog 40
profesor
3. Kristina Peri¢ prof. hrvatskog jezika i | Knjizni¢ar 40
knjizniCarstva
8.3. Podaci o ostalim radnicima u $koli i njihovim zaduZenjima

R.br. | Ime i prezime Struka Naziv poslova Br.sati
1. | Ivan Kovadevi¢ mag. admin. publ. tajnik Skolske ustanove 1 40
2. | Marina Kraljevié¢ dipl. ekonomist Voditelj ratunovodstva 1 40
3. | Josipa Perkovi¢ kuhar Kuhar-slasti¢ar 2 40
4. | David Zalac kuhar Kuhar-slasti¢ar 2 40
5. | Marina Konc kuhar Kuhar-slasti¢ar 2 40
6. | Filip Nenadi¢ polj. stroj. tehn. stru¢ni suradnik na 40

tehni¢kom odrzavanju
7. | Zeljko Nad VVodo-plinoinstalater | radnik I1l. Vrste 40
8. | Ivana Bori¢ Frizer Cista¢/spremad 40
9. | Mladenka Pejanovi¢ | Izradivac gornjiSta Cista¢/spremac 40
obuce

10. | Mirjana Kirin Ekonomist Cista¢/spremac 40
11. | Diana Barunci¢ frizer Cista¢/spremac 40
12. | Davor Purak Elektrotehnicar Operativni djelatnik 40
13. | Dominik Stjepanovi¢ | Arhitektonski tehn. Operativni djelatnik 40

9. PROGRAM STRUCNOG USAVRSAVANJA

usavrSava individualno i skupno.
O individualnom usavrSavanju — prac¢enju stru¢ne literature i periodike prema osobnim
potrebama, sklonostima i realnim moguénostima, ucitelji vode osobne zabiljeske. Program
strunog usavrSavanja obuhvaca sadrzaje struke, a posebice nove spoznaje u odredenoj
znanstvenoj disciplini, te pedagosko, psiholosko i metodicko usavrSavanje.

Stru¢no usavrSavanje ucitelja njihovo je pravo i obaveza. Svaki se djelatnik permanentno

Skupni oblici usavrsavanja provode se:

a) u Skoli — kao sastavni dio plana rada kroz stru¢na vijeca;

b) izvan $kole — zupanijski, meduzupanijski i drzavni stru¢ni skupovi, seminari i stru¢ni
skupovi u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje prema katalogu stru¢nog usavr$avanja te
u aranzmanima ostalih pravnih i fizickih osoba;

Uciteljima 1 stru¢nim suradnicima omogucuje Se sudjelovanje na svim stru¢nim
skupovima na podrucju Zupanije i regije, a na drzavnim stru¢nim skupovima, sukladno
financijskim moguénostima skole.
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U ettaedu aplikaciji nalazi se popis stru¢nih skupova. To je vodi¢ struénog razvoja svakog
prosvjetnog djelatnika prema vlastitim potrebama i potrebama skole. Duznost ucitelja i stru¢nih
suradnika je pratiti te opredijeliti se za odredene skupove. Nakon povratka sa stru¢nog skupa,
svaki polaznik je duzan ukratko upoznati pripadajuce Strucno vijece, a po potrebi 1 Uciteljsko
vije¢e o glavnim znacajkama skupa.

Posebna paznja posvetit ¢e se uciteljima pocetnicima, Sto se ogleda kroz stru¢nu pomo¢ ucitelja
mentora, prosvjetnog savjetnika/ce koji prati njihov rad, nazo¢nost stru¢nim skupovima itd.

Pomo¢ za stru¢no usavrsavanje svih ucitelja i ostalih djelatnika su i korisne internetske stranice te
strucna literatura i Casopisi koji se nalaze u skolskoj knjiznici.

9.1. Strucno osposobljavanje — stru¢na vije¢a

Na sjednicama Struénih vijeca razredne i predmetne nastave obradivat Ce se sljedece teme:
1. SOCIJALNO — EMOCIONALNO UCENIJE kao temelj osnazivanja 8kole i
obitelji
2. EMOCIJE U SKOLI
3. SOCIJALNE I EMOCIONALNE KOMPETENCIJE UCENIKA

Detalji struénog usavriavanja uéitelja razradeni su u Skolskom kurikulumu.

9.2. Struc¢no osposobljavanje — pripravnicki staz

Ucitelji koji prvi puta zasnivaju radni odnos u Skoli nakon $to su diplomirali, zasnivaju ga
kao pripravnici. Ravnatelj Skole imenuje Povjerenstvo za uvodenje i prac¢enje rada pripravnika.
Povjerenstvo ¢ine: mentor — ucitelj sustru¢njak, stru¢ni suradnik pedagog i ravnatelj kao
predsjednik Povjerenstva. Clanovi Povjerenstva izraduju program pripravni¢kog staza za svakog
pripravnika i dostavljaju ga, zajedno s prijavnicom za staZiranje pripravnika, u Agenciju za odgoj
i obrazovanje najkasnije mjesec dana nakon §to je pripravnik zasnovao radni odnos. Isto vrijedi i
za pripravnike volontere, ucitelje koji se stru¢no osposobljavaju bez zasnivanja radnog odnosa.
Od 9. rujna 2026. god. u nasoj Skoli je zasnovala radni odnos na odredeno vrijeme pripravnica,
u¢. TZK, Karla Durdevi¢, mag. cin.

10. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA, STRUCNIH TIJELA I UCITELJA

10.1. Plan i program rada Skolskog odbora

Skolom upravlja Skolski odbor.
Skolski odbor ima 7 &lanova. Jednog ¢lana bira i razrjesuje radnicko vijeée, a ostalih Sest
¢lanova imenuje 1 razrjeSava:

- uciteljsko vijece - dva ¢lana i1z reda ucitelja 1 stru¢nih suradnika,

- vijece roditelja - jednog ¢lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole,

- osnivac tri ¢lana samostalno.
Clanovi $kolskog odbora imenuju se na vrijeme od &etiri godine i mogu biti ponovno
imenovani, a mandat ¢lanova te¢e od dana konstituiranja Skolskog odbora.
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Vrijeme Sadrzaj rada

e usvajanje Godisnjeg plana i programa rada Skole 1

Kurikuluma
e organizacija rada na pocetku skolske godine
Rujan / Listopad / tijekom e raspisivanje natjecaja i davanje suglasnosti za
nastavne godine po potrebi zaposljavanje novih djelatnika

o uskladivanje op¢ih akata skole

e tekuca Skolska problematika

Listopad, studeni, prosinac, e financijsko planiranje i financijski plan skole, rebalans
po potrebi e donosenje Skolskih propisa i akata

e aktualnosti
e godisnji obracun i financijski plan za novu godinu

Sijecanj, ozujak

e razmatranje i rjeSavanje zalbi ucenika, roditelja,
radnika skole

e briga o stjecanju i koriStenju sredstava

e davanje prijedloga i misljenja o pitanjima za rad i
sigurnost u Skoli
Osim predvidenog, Skolski odbor ¢e se sastajati na sjednicama kad god se za to javi

potreba, vezano uz zadaée Skolskog odbora predvidene Zakonom i Statutom.

Tijekom skolske godine, po
potrebi

10.2. Plan i program rada Uciteljskog vijeca

Osim obveznih tema 1 sadrzaja koje se moraju proci i usvojiti na sjednicama UC¢iteljskog vijeca, a
koje su uvjetovane zakonsko — pravnim rokovima, dinamika odrzavanja ovih sjednica ovisi i 0
trenutnim potrebama Skole.

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
e Organizacija nastave — izborna, dodatna, Ravnatelj
izvannastavne aktivnosti .
Kolovoz e Dogovor o izradi Kurikuluma Skole Pedagoginja
e Analiza uspjeha u prethodnoj godini Ugitelji RN, PN
e Godi$nja zaduZenja djelatnika
e Skolski kurikulum _
RU e Godisnji plan i program rada $kole Ravnatelj
ujan S : .
o Skolsklvrazvo.Jnl plan Pedagoginja
e Pedagoske mjere
Rujan, e Kiriteriji ocjenjivanja Ravnatelj
listopad e Program pripravni¢kog staza
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(prema e Program stru¢nog osposobljavanja Pedagoginja
potrebi) ¢ Unaprjedivanje kvalitete rada $kolskih stru¢nih :
aktiva Mentof'
e Prijedlog izleta i ekskurzija pripravnika
e Analiza odgojno- obrazovnoga rada _
Sitedani u . polugodistu Ravnatelj
ljecany e Plan i program natjecanja, susreta i smotri u -
Skolskoj godini 2026./2027. Pedagoginja
Ravnatelj
o Vglonzacua odgpjflo-obrazovpoga rada Pedagoginja
Travan; e Pripreme za obiljezavanje projektnog dana
e Dogovor o ekskurzijama i izletima uc¢enika Razrednici
e Struc¢na predavanja prema dogovoru Ugitelji RN, PN
Svibanj e Pripreme za kraj nastavne godine (po potrebi) Ravnatel]
e Izvjesce o uspjehu ucenika na kraju Skolske _
Linani godine 2026./2027. Ravnatelj
ipanj s . o
o {ZV]GSCG o realizaciji Godi$njeg programa rada Pedagoginja
Skole
e Organizacija za 2027./2028. godinu
C e . o Ravnatelj
Kolovoz e Uspjeh ucenika poslije popravnih ispita
e Zaduzenja ucitelja u sljedecoj Skolskoj godini Pedagoginja

10.3. Plan i program rada Razrednih vije¢a
Program rada Razrednih vije¢a obuhvacaju sljede¢u problematiku:

e neposredna briga za odgojno-obrazovni rad u razrednom odjelu, tematsko planiranje

e organiziranje izvannastavnih i izvanSkolskih aktivnosti, dodatnog rada i dopunske

nastave
e utvrdivanje opceg uspjeha ucenika
e sustavno pruzanje potrebne pomoc¢i ucenicima
e analiza ponaSanja uCenika - pedagoske mjere
e ucenici s teSkocama, nadareni ucenici
e suradnja s roditeljima

Sjednice razrednih vijeca prema potrebi i problematici pojedinog razreda mogu se odrzati

u svako vrijeme tijekom $kolske godine na poziv razrednika.
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Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
IzvjeSée o uklju¢ivanju ucenika u izbornu Razrednici
nastavu, DOD, DOP, INA e e
Suradnja s roditeljima — prijedlozi tema Uitelji RN,PN
Rujan, predavanja i drugih aktivnosti Ravnatelj
listopad, Uspjeh ucenika i vladanje - analiza .
studeni tromjese¢ja, pedagoske mjere Pedagoginja
Realizacija redovne nastave, izborne,
dopunske, DOD, INA
Ucenici posebnih potreba — novi programi i
rjesenja; potrebe revizije programa
Aktualni problemi u razredu i kako ih rijesiti
Realizacija nastavnoga plana i programa na Razrednici
: lugodistu o
Prosinac POIUEOAIS C e . Ucitelji RN,PN
Uspjeh razrednog odjela i u¢enika na kraju I. R teli
polugodista i vladanje uc¢enika — analiza avnatel)
razrednika, izrcanje pedagoskih mjera Pedagoginja
Realizacija redovne nastave, izborne, DOP, Razrednici
. DOD, INA o
Ozujak Uspjeh ucenika i vladanje Ucitelji RN,PN
Aktualnosti, pedagoske mjere Ravnatelj
Svibanj Pregled izostanaka i eventualnih potreba za Razrednici
predmetni ili razredni ispit Ravnatel;
Korekcija i prilagodba rasporeda sati (po avhatel)
potrebi)
Ostvarenje nastavnoga plana i programa Razrednici
Lipanj Ana_hza uspjeha na kraju Skolske 2026./2027. Usitelji RN,PN
godine
Prijedlog za izricanje pedagoSkih mjera Ravnatelj
Upucivanje uc¢enika na dopunski rad .
Razno Pedagoginja

10.4. Plan rada razrednika
Svaki ¢e razrednik izraditi plan rada svojeg odjela 1 s njim upoznati ucenike i roditelje.
Planovi ¢e se nalaziti u skolskoj dokumentaciji (kod pedagoginje) te na stranici e-Dnevnika.

Organizacijski 1 administrativni poslovi obuhvacaju brigu oko sljede¢ih poslova i vodenja:

e imenika ucenika

e dnevnika rada

e maticne knjige i registra ucenika

e UucenicCke svjedodzbe

e zapisnika popravnih, razrednih i predmetnih ispita
e zapisnika svih ostalih sjednica
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Suradnja s ¢lanovima Razrednog vijeca:

e pripremanje i vodenje sjednica razrednoga vijeca
e dogovor o oblicima pomo¢i ucenicima
e suradnja oko napredovanja uc¢enika

Suradnja s Uciteljskim vije¢em:

e pedagoske mjere

e popravni ispit

e zadace i aktivnosti prema GodiSnjem planu i programu rada skole
Suradnja sa stru¢nim suradnikom i ravnateljem:

planiranje i ostvarenje plana i programa rada razrednika

odgojni i drugi slucajevi

prevencijski programi i projekti

suradnja u kulturnoj, javnoj, socijalnoj i zdravstvenoj djelatnosti.

Na prvom satu razrednog odjela svake Skolske godine razrednik upoznaje ucenike s
Pravilnikom o kuénom redu, pravima i obvezama ucenika prema Statutu Skole, kriterijima ocjene
vladanja te s Pravilnikom o pracenju i ocjenjivanju.

Takoder se svake Skolske godine bira predsjednik razreda i zamjenik predsjednika.

Za uspjesno vodenje razrednog odjela izuzetno je vazno njegovo kontinuirano pracenje i
analiziranje.

10.5. Plan rada Vijeéa roditelja
U skoli se osniva Vijece roditelja. Vijece roditelja ¢ine predstavnici roditelja ucenika svakog
razreda.

O izvr$avanju navedenog plana brine predsjednik Vijeca roditelja koji, nakon konstituirajuce
sjednice, saziva ¢lanove Vijeca.

Mjesec Sadrzaj rada IzvrSitelji

o Konstituiranje Vijeca roditelja

e  Skolski kurikulum i Godi$nji plan

Rujan rada Skole za Skolsku godinu Ravnatelj, tajnik
2026./2027.

e Izvjesce o radu Skole za 2025./2026.
Sk.godinu

Veljaca e Izvjesce o radu skole u I. Ravnatelj

polugodistu

Sviban;j e Izvjesce o radu s ucenicima koji Ravnatelj
imaju problema u ucenju i vladanju

e Razmatranje prituzbi u vezi s

Rujan- lipanj odgojno-obrazovnim radom Ravnatel]

e Prijedlozi za unaprjedivanje
obrazovnog rada
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10.6. Plan rada Vijeca ucenika

U Skoli se osniva Vijeée uéenika.

Ucenici svake Skolske godine na sjednici razredne zajednice biraju jednog ¢lana u vijece
ucenika. Vijece uCenika se konstituira izborom predsjednika.
Sjednice saziva predsjednik ili pedagog Skole.

Vijece ucenika :

- promice interese ucenika i predlaze mjere za poboljSanje prava i interesa ucenika

- daje sugestije glede provedbe izleta i ekskurzija

- daje prijedloge pri provedbi kuénoga reda

- raspravlja o rezultatima odgojno-obrazovnog rada i daje prijedloge za njegovo unapredenje

- daje prituzbe ravnatelju Skole, Ugiteljskom vijeu i Skolskom odboru glede statusa i
poloZzaja ucenika i poslovanja Skole

- raspravlja o prijedlogu Etickog kodeksa neposrednih nositelja odgojno —obrazovne
djelatnosti 1 Kuénog reda

- raspravlja i daje prijedloge i o drugim pitanjima vaznim za prava , obveze i interese u¢enika

10.7. Planovi rada ucitelja

Svi uditelji rade prema ishodima koji su planirani u Godi$njim izvedbenim kurikulumima (GIK-
ovima) nastavnih predmeta. GIK-ovi svih uditelja nalaze se kod pedagoginje, a planovi za
ucenike po primjerenom obliku Skolovanja nalaze se takoder kod pedagoginje.

11. SKOLSKI KURIKULUM

Temeljem ¢&lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, Skolski
odbor je na sjednici odrzanoj 6. listopada 2026., a na prijedlog Uc¢iteljskog vijeca, donio (usvojio)
Skolski kurikulum.

Dokument je objavljen na mreznoj stranici Skole.

U pismohrani se nalazi urudzbiran pod KLASOM: 602-12/26-01/01, te URBROJEM 2196-48-
26-01.

12. PRILOZI

Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada S§kole su:

1. GIK-ovi u¢itelja — nalaze se kod pedagoginje

2. Teme rada razrednika — nalaze se kod razrednika i na aplikaciji e-Dnevnika

3. Planovi rada: ravnatelja, stru¢ne sluzbe, tajnistva, ra¢unovodstva — u prilogu

4. Planovi rada i obveze tehni¢kog osoblja ($k. majstori, spremacice, kuhari) — u prilogu
5. Planovi rada Operativnih djelatnika

6. Primjereni planovi i programi rada za ucenike s teSko¢ama — kod pedagoginje

7. Plan i program rada sa darovitim ucenicima (aktivnost se provodi sukladno ¢lanku 63.
stavku 1. Zakona) — kod pedagoginje

8. Odluke o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika — u tajnistvu skole

9. Raspored sati i Raspored deZurstava— na oglasnoj plo¢i Skole i kod svakog ugitelja
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10. Odluka o broju razrednih odjela za k. god. 2026./2027.

Na temelju ¢lanaka 28., 118. i 125. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i ¢lanka 58. st. 6. Statuta Osnovne skole «August Cesarecy,
Ivankovo, Skolski odbor na sjednici odrzanoj dana 6. listopada 2026. godine, a na prijedlog Vije¢a
roditelja, Uciteljskog vijeca i ravnatelja donio je:

Godisnji plan i program rada Skole za Skolsku godinu 2026./2027.

Ravnatelj $kole Predsjednik $kolskog odbora

/Tvan Benkovié, prof./ /Janko Hleb, mag. mus./
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12.3.1 PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJA

ZA SK. GOD. 2026./27.
Predvideno
4 vrijeme
SADRZAJ RADA (mjesecti)
realizacije:
POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
1.1. Izrada Godisnjeg plana i programa rada Skole IX
1.2. lIzrada Plana i programa rada ravnatelja IX
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI -1X
1.4. Koordinacija u izradi Skolskog kurikuluma VI - 1X
1.5. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vije¢a IX-VII
1.6. Koordinacija u izradi zaduzenja ucitelja VI - 1X
1.7. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX-VI
1.8. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrSavanja IX-VI
1.10. Planiranje nabave potrebne opreme i namjestaja IX-VII
1.11. Planiranje i organizacija uredenja okoliSa skole IX-VII
1.12. Ostali poslovi IX-VII
POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela,
broj smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne VI-1IX
nastave, INA, rad na sveukupnoj organizaciji rada Skole).
2.2. Koordinacija izrade strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja VI - 1X
2.3. Eventualno potrebna organizacija i koordinacija aktivnosti vezanih za
vanjsko vrednovanje te Nacionalnih ispita za u¢enike 5.1 8. razreda, a IX-VI
sukladno planu NCVVO-a
2.4. Koordinacija prijevoza i prehrane u¢enika IX-VI
2.5. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zaStite ucenika IX-VI
2.6. Koordinacija u pripremi izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija VIl - VI
2.7. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela $kole VIl - VI
2.10. Koordinacija upisa ucenika u 1. razred IN-Vi
2.11. Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika IX-VI
2.12. Organizacija zamjena nenazoc¢nih djelatnika Skole IX-VI
2.13. Koordinacija organizacije dopunskog rada za u¢enike s jednom ili Vi
dvije zakljuCene negativne ocjene
2.14. Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VI- VIl
2.15.0rganizacija vezana uz odabir i nabavku udzbenika IV-IX
2.16. Poslovi vezani uz natjecanja u¢enika XI-VI




2.17. Organizacija popravaka, uredenja i eventualno potrebnih adaptacija

IX- VI
prostora
2.18. Koordinacija poslova- Vezanih_ za dogradnju i rekonstrukciju skolske IX —VIII
zgrade , a za potrebe jednosmjenske nastave
2.19.0stali poslovi IX-VII
PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Pradenje i uvid u ostvarenje GodiSnjeg plana i programa rada skole IX-VI
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju sk.god. VI - VIl
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim IX VI
suradnicima i pripravnicima
3.4. Organizacija i pracenje rada $kolskih povjerenstava IX-VI
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX-VII
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX-VII
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole IX-VII
3.8. Pregled i kontrola e-Dnevnika te ostale pedagoske dokumentacije IX-VII
3.9. Ostali poslovi IX-VHI
RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica te sudjelovanje u radu
kolegijalnih i struénih tijela IX= Vil
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom skole IX-VINI
4.3. Ostali poslovi IX-VII
RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I
RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s u€iteljima i1 suradnicima VIII - VI
5.2. Pracenje 1 pomo¢ pri radu ucenickih drustava, skupina... IX-VI
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika $kole IX-VII
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX-VII
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX-VII

5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad

Prema potrebi

5.8. Poslovi oko napredovanja u zvanju ucitelja i strucnih suradnika

Prema potrebi

5.9. Ostali poslovi IX-VII
ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI

POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole IX-VII
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOM-a IX -V
6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata $kole IX-VII
6.4. Provodenje raznih natjeCaja za potrebe Skole IX-VII
(?.5. Poslovi vezani uz zasnivanje radnog odnosa djelatnika /uz suglasnost IX VI
Skolskog odbora/

6.6. Poslovi zastupanja Skole IX-VII
6.7. Rad i suradnja s racunovodom §kole IX-VII
6.8. Koordinacija u izradi financijskog plana $kole VI —IX
6.9. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja IX-VINI
6.10. Organizacija i provedba inventure XIl




6.11. Koordinacija s voditeljem poslova vezanih uz e-Maticu VI
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi VI- VIl
6.13. Organizacija nabave i podjele potrosnog materijala IX-VII
6.14. Ostali poslovi IX-VII
SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole IX-VII
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja IX-VII
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX-VII
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX-VII
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX-VII
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drZzavnoj razini IX-VII
7.7. Suradnja s Osnivacem IX-VII
7.8. Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje IX-VII
7.10.Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo IX-VII
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX-VII
7.12.Suradnja s Policijskom upravom IX-VIII
7.13.Suradnja sa Zupnim uredom IX - VI
7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama IX-VII
7.15.Suradnja s turistickim agencijama IX-VII
7.16.Suradnja s kulturnim, sportskim ustanovama i institucijama IX-VII
7.17.Suradnja s udrugama gdje za to postoji interes, opravdanost, uvjeti. .. IX-VII
7.18.0stali poslovi IX-VIN
STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI
8.2. Struénov usavriavanje u organizaciji ZSV-a, MZOM-a, AZOO-a i IX VI
HUROS-a
8.3. Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX-VI
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Redni
broj

PODRUCJE RADA 1
AKTIVNOSTI

CILJEVI

ZADACE

METODE I
OBLICI RADA

NOSITELIJI
AKTIVNOSTI

VRIJEME
OSTVARIVANIJA

NACIN
VRIEDNOVANJA

1.POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE SKOLSKOG PROGRAMA

1.1.UTVRPIVANJE OBRAZOVNIH POTREBA UCENIKA SKOLE I OKRUZENJA

Utvrdivanje odgojno- Temeljito - Detaljno analizirati | - analiza situacije - ravnatelj kraj kolovoza i rujan | Postojanje svih potrebnih
obrazovne situacije u $koli prikupiti sve odgojno-obrazovnu - prikupljanje - pedagoginja 2026. uvjeta za uspjeSan
' . ik potrebne situaciju u Zkoli. potrebnih podataka -psihologinja pocetak $kolske godine
anallzom r.(za!lzacs_]e podatke za - Ispitati potrebe i -izvjedtavanje o - tajnik Iskoridtenost ljudskih,
1.1.1 pr0§10g0dlsr}Jeg SkqlSkOg kvalitetno moguénosti prikupljenim - skolska materijalnih, prostornih i
o kurikuluma i Godi$njeg plana | planiranje i unaprjedivanja podacima knjiznicarka ostalih resursa.
i programa rada skole 1 programiranje | odgojno-obrazovnog - uditelji
odredivanje podrucja koja rada
trebamo unaprijediti
Utvrdivanje odgojno- kraj kolovoza i rujan
1.1.2. | obrazovnih potreba ucenika, 2026.
roditelja, Skole i okruZenja
1.2.0RGANIZACIJSKI POSLOVI - PLANIRANJE
Istraziti i -Izraditi godi$nji - individualni rad Unesene planirane
. ) ) ; ukljuditi u plan | kurikularni plan i - rad u skupini - ravnatelj inovacije u GPiPRS
Sudjelovanje u izradi i program sve | program rada - rad u paru - pedagoginja Skolski kurikulum
Godisnjeg plana i programa | specifi¢nosti pedagoga - razgovor - tajnik : -
1.2.1. rada skole 1 gkolskog odgojno- -Sudjelovati u izradi | - dogovor - 8kolska lzcggﬁkolovoza 1TWan 1 yid u planove i
kurikuluma obrazovnog GPiPRS u - promatranje knjizni¢arka ' programe svih sudionika
rada svoje podrudjima koja se - predlaganje - uditelji nastavnog procesa.
Skole zbog ti¢u odgoja, - rjeSavanje tekucih
poboljanja obrazovanja, problema kraj kolovoza i rujan
kvalitete rada. | preventivnih - izrada novih 2026.
Izrada osobnog GodiSnjeg programa i rada obrazaca Postojanje svih planova i
1.2.3. plana i programa rada Kvalitetno pedagoga - rad na racunalu programa do dogovorenog
planiranje i -Sudjelovati u - proucavanje vremenskog roka.

programiranje

planiranju rada

prethodnih planova




radi uspostave
kvalitetnog
odgojno-
obrazovnog
rada

izvannastavnih
aktivnosti, dopunske i
dodatne nastave.
-skratiti kurikulume
medupredmetnih
tema

i programa

- prou¢avanje ranije
pedagoske
dokumentacije

- prouc¢avanje
pedagoske literature,
Zakona i pravilnika te
nastavnih planova i
programa

Procjena kvalitete
planova.

Procjena realnosti planova

1.3.1ZVEDBENO PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE

1.3.1.

Sudjelovanje u planiranju i
programiranju rada s
udenicima s posebnim
potrebama

1.3.2,

Sudjelovanje u planiranju
prac¢enja napredovanja ucenika

1:3:3;

Sudjelovanje u planiranju
suradnje s roditeljima

1.3.4.

Sudjelovanje u planiranju i
programiranju profesionalne
orijentacije

1.3.5.

Pomo¢ u planiranju i
programiranje strué¢nog
usavr$avanja uditelja i izrada
svog osobnog plana stru¢nog
usavrsavanja (koordinacija i
izrada zajednickih oblika
stru¢nog usavriavanja) u Skoli

1.3.6.

Sudjelovanje u planiranju 1
unaprjedivanju nastavnog
procesa (kurikulum, razvojni
plan 8kole...)

Temeljito
prikupiti sve
potrebne
podatke za
kvalitetno
planiranje i
programiranje.

Istraziti i
ukljuéiti u plan
i program sve
specifi¢nosti
odgojno-
obrazovnog
rada svoje
skole zbog
pobolj3anja
kvalitete rada.

Kvalitetno
planiranje i
programiranje
radi uspostave
kvalitetnog

- Ispitati potrebe i
mogucénosti
unaprjedivanja
odgojno-obrazovnog
rada.

- lIzraditi godidnji
kurikularni plan i
program rada
pedagoga.

- Sudjelovati u izradi
GPiPRS u
podrucjima koja se
ticu odgoja,
obrazovanja,
preventivnih
programa i rada
pedagoga.

- Izraditi prijedlog
radionica, predavanja
i drugih aktivnosti za
realizaciju SPP.

- Izraditi plan i
program za aktivnosti
smanjivanja nasilja
medu djecom.

- Sudjelovati u
planiranju rada
izvannastavnih

- analiza situacije
- planiranje i
programiranje
- prikupljanje
potrebnih podataka
- individualni rad
- rad u skupini
- rad u paru
- razgovor
- dogovor
- promatranje
- predlaganje
- rje3avanje tekucih
problema
- izrada novih
obrazaca
- rad na ra¢unalu
- proudavanje
prethodnih planova
i programa
- proucavanje ranije
pedagoike
dokumentacije
- proudavanje
pedagoske literature,
Zakona i pravilnika te
nastavnih planova i
programa

- ravnatelj
- pedagoginja
- tajnik
- struéni aktivi
- Skolska
knjizni¢arka
- ucitelji
- razrednici
- pripravnici
- njihovi mentori
- Skolske lije¢nice
- uéitelj biologije i
kemije

Rujan i po potrebi
tijekom Zkolske
godine

Tijekom 3kolske
godine

Rujan, listopad i po
potrebi tijekom
Skolske godine

Listopad i tijekom
Skolske godine

Rujan i tijekom
$kolske godine

Kolovoz i Rujan

Unesene planirane
aktivnosti u GPiPRS i
izrada u roku.

Dostavljene potrebne
informacije nadleznim
organima u zadanim
rokovima.

Izradeni mjeseéni planovi
u zadanom roku i
samovrjednovanje na
kraju mjeseca.

Uvid u planove i
programe svih sudionika
nastavnog procesa.

Postojanje svih planova i
programa do dogovorenog




F1.3.7.

Sudjelovanje u izradi Plana i
programa pripravni¢kog staza

1.3.8.

Sudjelovanje u planiranju i
programiranju Skolskog
preventivnog programa

1.3.9.

Sudjelovanje u planiranju i
programiranju kulturne i javne
djelatnosti Skole

1.3:19,

Sudjelovanje u planiranju

odgojnog, zdravstvenog,

socijalnog, gradanskog 1
ekoloskog djelovanja

odgojno-
obrazovnog
rada.

Inoviranje
planova i
programa
usporedno s
potrebama
Skole i svih
odgojno-
obrazovnih
subjekata.

aktivnosti, dopunske i
dodatne nastave.

- Planiranje i
programiranje rada
stru¢nih tijela 8kole.
- Na sjednici s
uciteljima isplanirati
kalendar 8kolskih
aktivnosti (kulturna i
javna djelatnost
§kole, obiljezavanje
znadajnijih
datuma...).

- Planiranje uvodenja
aktivnosti u odgojno-
obrazovni rad.

- Planiranje
profesionalne
orijentacije.

- Planiranje suradnje
s roditeljima
(individualni
razgovori, skupni
roditeljski sastanci,
razgovori s
roditeljima
novoprido3lih
ucenika...).

- Izrada plana i
programa rada s
pripravnicima.

- Pomo¢ mentorima u
izradi plana i
programa
pripravni¢kog
staZiranja.

- Sudjelovanje u
planiranju aktivnosti
vezanih uz

Po potrebi

Rujan

Rujan i tijekom
Skolske godine

do kraja 2026.
godine ili po potrebi
tijekom godine
prema zahtjevima
Ministarstva i prema
novim kurkulumima,
radnim materijalima
i brofurama

vremenskog roka.

Procjena kvalitete
planova.

Procjena realnosti
planova.




zdravstveni, socijalni
i ekoloski odgoj.

- Planiranje
pedagoske
opservacije.

- Izrada plana i
programa stru¢nog
usavravanja
djelatnika unutar
ustanove

1.4. OSIGURAVANJE UVJETA ZA REALIZACIJU

PLANOVA I PROGRAMA

Pomo¢ u osiguravanju Osigurati i - Urediti 3kolski Uvid u pedagosku
nastavnih sredstava i stvoriti prostor. dokumentaciju
1.4.1. la (didaktitko kvalitetne, - Prilagoditi veé¢
pomaga a g materijalne, postojece obrasce Postojanje svih potrebnih
materijala) prostorne, pedagodke uvjeta za uspjedan
Pomoc¢ u osiguravanju kadrovske i dokumentacije i i ocetak Skolske godine i
g i) p g
1.4.2. | estetskog i ekoloskog prostora | druge uvjete za | prema potrebi izraditi yan realizaciju nastavnih
za nastavu :izgﬁcuu ??xsérmirati s o - individualni rad - struéni suradnici planoys L popram,
Pomo¢ u rasporedu <10, programa rada | inovacijama. i tariéljkg:,m i Iok_aﬁznzzt'zlcjinica Iskoriitenost ljudskih,
1.4.3. | za dopunsku, dodatnu i skole. - Uvesti pojedine oz o}ifor - i ejl' materijalnih, prostoprnih i
izbornu nastavu i INA inovacije i pratiti ) dogovor infonnatijke ostalih resursa.
Poticanje i njihovu realizaciju u g : g
§ . " - promatranje - ucitelj likovne
priprema svim podru¢jima - predlasanie Kulture
ucitelja na odgojno-obrazovnog p isaﬁ'eJ - ucitelii RN Ostvarivanje nabave
primjenu rada. pisany A potrebnih nastavnih
: po o i e - crtanje - razrednici
. . inovacija u - Poticati u¢itelje na - rie¥avanie tekucih - svi razredni i sredstava
Pracenje i redovito radu i pracenje | uvodenje inovacija i J rob%ema o d\rrnetnziriéitlel'i
4 izvjescivanje o inovacijamau | istih. isprobavanje vlastitih p p J Tiiek 3
1.4.4. nastavnoj opremi, sredstvima i kreativnih ideja u yekom godine | pogiojanie potrebnih
: : : ksi. obrazaca za vodenje
omagalima, literaturi prakst. — J
P & 4, - Poticati ugitelje na pedagoske dokumentacije.
primjenu
audiovizualnih
sredstava i Osuvremenjivanje
| informati¢ke opreme odgojno-obrazovnog rada.




u nastavi.

- Pratiti odgojno-
obrazovni rad kole.
- Vrednovati
kvalitetu rada,
didaktic¢ko-metodicke
uvjete rada.

Kvaliteta rada.

2.POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO OBRAZOVNOM PROCESU

2.1.UPIS DJECE U 1. RAZRED I FORMIRANJE RAZREDNIH ODJELA

-poslovi predupisa (slanje obavijesti
roditeljima o potrebnim
aktivnostima prije samog lije¢nickog

2.1.L pregleda i testiranja, pripremanje
materijala za testiranje, izrada
rasporeda testiranja...)

-dogovor s lije¢nicama za o

2.1.2. | terminima lije¢nickih pregleda i
slanje obavijesti roditeljima

2.1.3. | -utvrdivanje psihofizitke zrelosti

2.1.4. | -individualni razgovori s roditeljima

2.1.5. | -razmjena informacija s lije¢nicama
-razmjena informacija s djelatnicama

A8 [

1.7 -analiza rezultata testiranja i obrada

*7'* | podataka
-rad u Povjerenstvu za upis i

2.1.8. pedagosku opservaciju

2.1.9. | -formiranje razrednih odjela

2.1.10. | -individualni razgovori s budué¢im

Utvrditi
psihofizi¢ku
zrelost svakog
pojedinog
djeteta za
polazak u
kolu.

Analizirati
dobivene
rezultate..

Utvrditi

- Obavijestiti
roditelje

o vremenu predupisa.
- Provesti predupis
djece i obavijestiti
nadleZne sluzbe o
broju u¢enika
(Upravni odjel za
obrazovanje i Zavod
za javno zdravstvo).
- Obavijestiti
roditelje o terminima
pregleda kod 3kolske
lije¢nice

- Pripremiti
materijale potrebne
za ispitivanje djece
pri upisu.

- Izraditi raspored
testiranja i obavijesti
za roditelje.

- individualno

- rad u timu

- rad u skupini

- rad u paru

- testiranje

- razgovor

- rjeSavanje problema
- inicijalna ispitivanja
- pracenje obrazovnih
postignuéa

- anketiranje

- roditelji

- 8kolska lije¢nica i
medicinske sestre
- Upravni odjel za
obrazovanje

- predikolske
ustanove,

- uditeljice RN

- psiholog

- defektolog

- stomatolog

- pedagoginja

Sijecanj, veljaca,
oZujak i travanj

svibanj, lipanj ili

Uvid u dokumentaciju o
upisu djece u prvi razred.

Broj pregledane djece.

Broj upisane djece.

Broj djece upucene na
pedagoiku opservaciju.

Broj djece kojoj je
odgoden upis do godine
dana.

Broj djece kojima je




uciteljima 1. razreda — prijenos
informacija o postignutim
rezultatima na testiranju

primjerene
oblike
obrazovanja za
svakog
pojedinog
uc¢enika.

- Ostvariti suradnju
sa lije¢nicom Skolske
medicine, Upravnim
odjelom za
obrazovanje i
predskolskim
ustanovama u
prikupljanju
podataka.

- Provesti testiranje
prema rasporedu.

- Prikupiti podatke o
ucenicima od
njihovih — roditelja.

- Obraditi podatke o
djeci, analizirati
rezultate testa.

- Organizirati rad
Povjerenstva za upis i
rad u istom.

- Prema potrebi rad u
Povjerenstvu za
pedagosku
opservaciju,
provodenje postupka
za odgodu ili
prijevremeni upis u 1.
razred.

neki drugi termin —
po dogovoru

utvrden primjeren oblik
Skolovanja.

2.2.NEPOSREDAN RAD S UCENICIMA

-upoznavanje uéenika s programima

2.2.1. | izvannastavnih aktivnosti i izbornim
programima
2.2.2. | -rad s u€enicima koji pohadaju

- Pripremiti ponudu
izvannastavnih
aktivnosti i izborne
nastave.

- individualni rad s
uéenicima

- rad u skupini

- rad u paru

- pedagoginja
-psihologinja
- uéenici

- utiteljice RN

Tijekom nastavne
godine




nastavu po prilagodenom programu

2.2.3.

-rad s uenicima 1. razreda koji teZe
usvajaju obvezne nastavne sadrZaje

2.2.4.

-izvodenje nastavnih sati prema
planu (predavanja i radionice u 3,
4.5.,6., 7.18. razredu na temu:
Prevencija nasilja (Kako re¢i NE,
Aktivnosti koje podrzavamo i ne
podrzavamo u razredu, Prekini lanac
nasilja— UNICEF-ove radionice...),
Razred kao terapijska zajednica -
izrada sociograma, Komunikacija,
Stres, Prava i odgovornosti u¢enika,
Ovisnosti, Profesionalna orijentacija
— predavanja, pedago3ke radionice,
Predrasude, Trafanje ili ogovaranje,
Planiranje ucenja, Prava i
odgovornosti, Ovo je moj razred,
ovo je moja kola, Skulptura od
papira, Razredno ozracje, Emocije u
razredu, Prijateljstvo, Ovo sam ja...
ili po dogovoru s razrednicima i
potrebama razreda

P

-ispitivanje glasnog jednominutnog
¢itanja s ugenicima od 1. do 4.
razreda

2.2.6.

-individualni i skupni savjetodavni
rad s uenicima

2.2.7.

-pracenje pedagoskih situacija u
razrednim odjelima i pomo¢ u
rjesavanju konfliktnih situacija

Uputiti
ucenike u
njihova prava i
obveze.

Omoguciti
uéenicima
odgovarajuéi
oblik
pouc¢avanja u
skladu s
njihovim
sposobnostima

U sklopu sata
razrednog
odjela
sudjelovati u
izvodenju
pedagoikih
radionica na
tematiku
problema
mladih
(nasilje,
ovisnost,
socijalne
vjedtine, stres).

Kroz
predavanja i
radionice za
roditelje na
roditeljskim
sastancima

- Izraditi obrasce za
razrednike u koje ¢e
upisati uc¢enike
zainteresirane za
pojedine aktivnosti.
- Kroz suradnju s
uditeljima i
razrednicima otkriti
u¢enike kojima je
potreban dopunski
rad, kao i u¢enike
koji pokazuju
darovitost i
zainteresirane
ukljuciti u dodatne
oblike rada.

- S razrednicima
dogovoriti teme
radionica u sklopu
preventivnih
programa za sate
razrednika.

- Pripremiti radionice
iizvestiihu
razrednim odjelima
prema planu u
suradnji s
razrednicima.

- Vrjednovanje i
samovrjednovanje
ostvarenog.

- Rad i kontinuirano
pracenje ucenika s
posebnim potrebama.
- Dogovoriti s
uditeljima

RN ispitivanje brzine
¢itanja.

- Izraditi raspored

- testiranje

- razgovor

- rjeavanje problema
- predavanje za
roditelje

- inicijalna ispitivanja
- pracenje obrazovnih
postignuca

- anketiranje

- uciteljice PN
- ravnatelj

- voditelji
izvannastavnih
aktivnosti i
izbornih predmeta
- uenici s
rjeSenjem za
prilagodeni
program

- uéenici
predloZeni za
pedagosku

opservaciju

Tijekom nastavne
godine u dogovoru s
uciteljima RN i
razrednicima PN

Broj uéenika uklju¢enih u
izvannastavne i izborne
programe.

Uspjesnost u¢enika koji
pohadaju dopunsku i
dodatnu nastavu.

Napredak u radu u¢enika
koji pohadaju nastavu po
prilagodenom programu.
Uspje¥no odrzavanje
pedagoskih radionica te
aktivno sudjelovanje
ucenika.

Uspjesna realizacija
medupredmetnih tema

Provedene brzine ¢itanja
— rezultati.




osvijestiti
postojece
probleme i
pronaci
zajednicko
rjeienje

ispitivanja.

- Provodenje
jednominutnog
ispitivanja glasnog
ditanja.

- Analiza i usporedba
s prethodnim
rezultatima te
prezentacija rezultata
uciteljima RN.

2.3.RAD S UCENICIMA S P

OSEBNIM POTREBAMA

-pomo¢ uditeljima u identifikaciji
uenika s posebnim potrebama

Identificirati
ucenike s
posebnim
potrebama
(teskoce u
ucéenju,
daroviti
ucenici).
Utvrdivanje

primjerenog
odgojno-
obrazovnog

2.3.1. | (uenici s tekotama u
razvoju,uéenici s problemima u
ponaganju, daroviti u¢enici)
-rad s odgojno zapustenim

23.2. udenicima

2.3.3. | -rad s novim u¢enicima
-individualni rad s u¢enicima na

2.3.4. opservaciji
-pedagoska obrada u¢enika na

2.3.5. | opservaciji (pracenje u razredu,
individualni rad)

6 -individualni rad s u¢enicima s

2.3.6. poremeéajima u ponaanju

137 -rad u maloj kreativnoj

socijalizacijskoj skupini

programa rada
u skladu s
njihovim
sposobnostima
Pomo¢
uétieljima u
izradi
prilagodenih i
posebnih
programa.
Razvijati
suradnju i
komunikaciju

roditelja i

- Suradivati s
uciteljima i
razrednicima na
prepoznavanju
uc¢enika s posebnim
potrebama.
Individualno raditi s
ucenicima zbog
utvrdivanja njihovih
sposobnosti i
mogucnosti.

- Kroz suradnju s
razrednicima raditi na
odgoju zapustenih
ucenika (higijena,
zdravstveni odgoj,
pomoc).

- Brinuti o djeci s
teskim obiteljskim
prilikama
(alkoholizam, tedke
socijalne i
materijalne prilike).
- Razgovarati s
novopridoslim
ucenicima.

- Pratiti njihovu

- individualni rad
- rad u paru

- rad u timu

- razgovor

- testiranje

- savjetodavni rad
- promatranje

- praéenje

- vodenje zapisnika o
obavljenim
razgovorima

- dogovaranje

- pedagoginja

- defektologinja

- 8kolska lije¢nica
- psiholog

- roditelji djece s
posebnim
potrebama

- u¢enici s
posebnim
potrebama

- ué&itelji

- razrednici

- lokalna zajednica
- Zavod za
socijalni rad

- Policija

- Upravni odjel za
obrazovanje

Tijekom nastavne
godine

Pracenje realizacije
prilagodenih programa

Broj u¢enika s posebnim
potrebama

Uvid u primjenu
potrebnih metoda i oblika
rada

Broj u¢enika kojima je
utvrden primjeren oblik
Skolovanja

Napredak ucenika koji
imaju primjeren oblik
obrazovanja.

Napredak u pona&anju
uc¢enika s tekocama u

ponaganju.




§kole u radu s
ucenicima s
posebnim
potrebama.

socijalizaciju i
uklju¢ivanje u
razredni odjel.

- Prema potrebi
pruZiti pomo¢ u
savladavanju
nastavnog gradiva i
razgovarati s
roditeljima.

- Razgovarati s
roditeljima uéenika
predloZenih za
pedagoiku
opservaciju, upoznati
ih s razlozima i
samim postupkom.

- Individualno raditi i
pratiti u¢enike na
pedagoskoj
opservaciji u razredu,
na nastavi i u
odnosima s drugim
ucenicima.

- Izvjestavanje
roditelja o utvrdenim
rezultatima.

- Dogovor s
lije¢nicom,
psihologom i
defektologom o
testiranju u¢enika.

- rad u Povjerenstvu
za ped.opservaciju -
sjednica sinteze.

- Sastaviti prijedlog
za odgovarajuci oblik
nastavka Skolovanja i
uputiti ga nadleznom
uredu.
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- Savjetovati ucitelje
o prilagodbi metoda i
oblika rada uceniku s
posebnim potrebama
individualno.

- Pratiti u¢enike s
poremecajima u
ponaganju.

- Individualno i
skupno raditi s njima

2.4.PROFESIONALNO INFORMIRANJE I USMJERAVANJE UCENIKA

-izrada programa profesionalnog Pomo¢ - Osmisliti - planiranje i - razrednici 7.1 8. Odrzana predavanja i
2.4.1. usmjeravanja razrednicima . | profesionalno programiranje razreda pedagosike radionice.
-razgovor s u¢enicima o razreda u " | usmjeravanje utenika | - anketiranje uéenika | -psihologinja
24.2. profesionalnim namjerama upoznavanju - Uskladiti ga s - prikupljanje -pedagoginja
-profesionalno informiranje ugenika | ucenika i godidnjim planom i podataka od srednjih | - HZZ
2.4.3. | osistemu skolovanja (predavanja, roditelja s programom rada i 3kola, s interneta i iz | - lije¢nica kolske
radionice, igraonice) moguénostima | planom i programom | bro¥ura medicine Obradeni podaci iz ankete
-podjela pristiglih informativnih nastavka sata razrednika. - informiranje -sluzba za
244, materijala uenicima Skolovanja te - Osmisliti anketu za | u¢enika profesionalnu
-individualni razgovori s uenicima | srednjoskolski | ucenike osmog - radionice orijentaciju
s teskocama u razvoju, zdravstvenim | M sustavom razreda zbog uvida | - predavanje - roditelji u¢enika Kvaliteta suradnje s HZZ
24.3. teskocama i u€enicima koji pohadaju | obrazovanja u njihove - individualni rad 7.18. razreda Prema dogovoru s i srednjim Skolama.
nastavu po prilagodenom programu ‘ profesionalne -raduparu - srednje Skole rasrediticinia
-upuéivanje u¢enika u Sluzbu za Upozn‘atx se's namjere u surgdnjl s |-radu SkuPlnl - prec!z;vaén iz tijekom SKolsks
2.4.6. profesionalno informiranje profesionalnim | razrednicima i - razgovori srednjih $kola :

: : o T : : godine 5. ; ;
namjerama psihologinjom (individualni, skupni) Stupanj informiranosti
ucenika. - U dogovoru s - savjetodavni rad ucenika i sigurnost odluke

razrednicima - posjete srednjim o izboru srednje ko
Pomoci pripremiti i provesti | $kolama
o . ) . uéenicima u planirane radionice i | -dolazak predstavnika
-individualni i skupni razgovori s izboru srednje | anketu s u&enicima 7. | razligitih srednjih
2.4.7. | neodlu¢nim uéenicima, pruzanje Skole kroz i 8. razreda. skola ili odlazak

dodatnih informacija pedagodke - Pomagati u&enika na otvorene
radionice o razrednicima u dane srednjih skola
profesionalno | pripremama sati
m informiranju | razrednika koje
i upoznavanju | planiraju provesti s
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vlasititih
sposobnosti

u¢enicima.

- Prikupljati
informacije o sustavu
Skolovanja, uvjetima
upisa i ostalim bitnim
informacijama za
profesionalno
usmjeravanje
ucenika.

- Na temelju
prikupljenih
informacija izraditi
informativne
materijale za u¢enike
i roditelje.

- Pripremiti i odrzati
individualne
razgovore i
savjetovanja u¢enika
sa zdravstvenim
teSko¢ama, u¢enika s
posebnim potrebama
i neodlu¢nih u¢enika.
- Upuéivanje u¢enika
s posebnim
potrebama i
neodlu¢nih u¢enika u
HZZ na dodatna
savjetovanja i
testiranja.

- Kroz suradnju sa
srednjoskolskim
ustanovama prikupiti
materijale i po
mogucnosti osigurati
u¢enicima posjetu
$kolama, kako bi im
se olak3alo
opredjeljivanje te
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-Suradnja sa Sluzbom za

organizirati
predavanja o
razli¢itim srednjim
$kolama

2.4.8. | profesionalno informiranje, srednjim tijekom godine
§kolama, 8kolskom lije¢nicom ... = e
2.5. ZDRAVSTVENA I SOCIJALNA ZASTITA UCENIKA
251 -rad na humanizaciji meduuéenickih | Koordinirati - Izrada plana i - planiranje i - ravnatelj Gk i Evidencija o provedenim
" | odnosa rad programa programiranje - pedagoginja N e pregledima i cijepljenju.
-upoznavanje socijalnih prilika, zdravstvene i | zdravstvene i - anketiranje u¢enika | - razrednici
) pracenje i pomo¢ uéenicima u socijalne socijalne zastite - informiranje - uéenici ek 4
2= | pstvarivanju zdravstvene i socijalne | zaStite ucenika. ucenika - roditelji u¢enika yskom goding
zaStite Humanizacija | - Planiranje, priprema | - radionica - CZSS Broj kontakata sa
-rad na zdravstvenom odgoju i meduucenickih | irealizacija - predavanje - lije¢nica skolske ol di Skolskom medicinom te
2.5.3. zdravstvenoj kulturi odnosa. radionica, predavanja | - individualni rad medicine i tijekom godine Centrom za socijalnu
-briga za socijalne odnose u Poticanje i igraonica na temu - rad u paru medicinske sestre skrb.
razrednim odjelima (rjeSavanje uc¢enika na zdravstvene zastite za | - rad u skupini - Policijska uprava
konflikata u¢enik-u&enik, razvijanje | stjecanje, ucenike - razgovori & ;
254. suradnje, pomaganija, druZenja u uvjeZbavanje i | (Prepoznavanje (individualni, skupni) tijekom godine
razrednim odjelima neovisno o primjenu svojih osjecaja, - savjetodavni rad Kvaliteta suradnje sa
socijalnim prilikama...) socijalnih Samopo3tovanje, Zavodom za socijalni rad,
-poticanje u¢enika na suradnju van | Vjestina. Samokontrola, 5 ; Skolskom medicinom i
2.55. | wole Kako pokazati ljutnju tijekom godine Policijskom upravom.
-suradnja sa Zavodom za socijalni na pravilan na¢in?,
rad Upoznavanje Ne rugajmo se!...). . .
2.5.6. -obrada ucenika za potrebe Zavoda socijalnih - U suradnji sa tijekom godine
za socijalni rad i pisanje izvie3¢a prilika u¢enika | Zavodom za javno Kvaliteta odnosa medu
-suradnja sa §kolskom lije¢nicom te upucivanje z_(_irav§tvo i §kolskor'n‘ ucenicima
2.5.7. | (organizacija zdravstvenih pregleda, | N2 higijenu. lljeCnlcorp q?goyor'ltl tijekom godine
sistematskih pregleda i cijepljenja) pgegl_idetl cijepljenja
. o o ucenika, te Y :
2.5.5. |=sucadtins palicyom Razvoj svijesti | edukativna tijekom godine
o vlastitom predavanja.
-pomo¢ u realizaciji tema iz zdravlju. - Promatranje i Tijekom $kolske
2.5.9. | Jdravstvene kulture i ekologije L pracenje situacija u godine
Promicanje razredima i
zdravlja i meduudenickih
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zdravog nacina
Zivota,
usvajanje
zdravih navika
i redovite
tjelesne
aktivnosti

odnosa, samostalno i
preko ucitelja i
razrednika.

- Rjesavanje
konflikata uéenik-
ucenik.

- Rad na razvijanju
suradnje, pomaganja i
druzenja u razrednim
odjelima, neovisno o
socijalnim prilikama.
- Prema potrebi
suradnja sa Zavodom
za socijalni rad zbog
skrbi za u¢enike u
teSkim obiteljskim
prilikama.

2.6. STRUCNO PEDAGOSKI RAD I SURADNJA S UCITELJIMA

-pracenje kvalitete izvodenja

2.6.1. redovne nastave
-pracenje strukture korisnika,
262 interesa i motivacije ucenika na
*2<* | dodatnu, dopunsku i izbornu nastavu
te izvannastavne aktivnosti
-suradnja s razrednicima (prijedlozi
2.6.3 tema, planiranje i analiza povedenog
*“+=* | na satu razrednika i na roditeljskim
sastancima)
4 -rad u povjerenstvu za praéenje
2.64. pripravnika
2.6.5. | -suradnja s urednicom 3kolskog lista
2.6.6 -sudjelovanje na sjednicama Tima za
*=+7* | unaprjedivanje kvalitete $kole
2.6.7 -sudjelovanje u radu stru¢nih tijela

tkole — RV, UV

Pracenje i
vrjednovanje
nastavnog
procesa u
svrhu
uspostave
kvalitetnije
nastave, dobrih
meduljudskih
odnosa

pomo¢ ugiteljima u
realizaciji programa
profesionalne
orijentacije, $kolskog
preventivnog
programa i programa
smanjenja nasilja
medu u€enicima

pomoc¢ u rjeSavanju
konfliktnih situacija
pomo¢ razrednicima
u realizaciji
odredenih tema na
satu razrednika i na
roditeljskim
sastancima

Individualno, rad u
timu

Pedagoske radionice,
predavanja, anketni
upitnici, promatranje

Pedagoginja,
ucitelji, u€enici,
urednica $kolskog
lista

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine —
po potrebi

po dogovoru

tijekom godine

kolovoz, rujan,

listopad,

Analiza pracenja kvalitete
nastavnog procesa (prikaz
za UV)

Pracenje svih navedenih
elemenata nastavnog
procesa

Uspjesno odrzavanje
pedago3kih radionica te
aktivno sudjelovanje
ucenika
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2.6.8.

-sudjelovanje u radu stru¢nih vijec¢a

prosinac,
sijecanj, svibanj,
lipanj, srpanj

2489,

-uvid u ostvarivanje nastavnih
planova i programa

listopad, veljaca
ili ozujak,
svibanj

2.6.10.

-pracenje unaprjedivanja nastave,
izvannastavnih aktivnosti, rada
stru¢nih tijela, struénih vijeca

tijekom godine

2.6.11.

-pracenje i analiza ucenickih
izostanaka i negativnih ocjena

tijekom godine

2.6.12.

-pracenje uspjeha i napredovanja
ucéenika

tijekom godine

2.6.13.

-pracenje pedagoske situacije u
razrednim odjelima i pomo¢ u
rjeavanju konfliktnih situacija

tijekom godine

2.6.14.

-pomo¢ pripravnicima u realizaciji
pripravnickog staza

tijekom godine

2:6.15.

-pomo¢ uciteljima u realizaciji
programa profesionalne orijentacije,
Skolskog preventivnog programa i
programa smanjenja nasilja medu
udenicima

tijekom godine

2.6.16.

-pomo¢ u organizaciji javne i
kulturne djelatnosti 3kole

tijekom godine

2.6.17.

-individualni i skupni savjetodavni
rad s ugiteljima u rjeavanju tekuéih
problema, razmatranja i predlaganja
mjera za sankcioniranje nepoZeljnih
ponasanja ucenika (zajednicki
preventivni i kurativni rad s
udenicima)

tijekom godine

tijekom godine

2.7. STRUCNO PEDAGOSKI RAD I SURADNJA S RODITELJIMA
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271 -individualni i savjetodavni rad s Uspostaviti
*'°7° | roditeljima suradnicku Roditeliski ;
-priprema informativnih materijala komunikaciju LSOGURNS SStalicl;

2.7.2. | Ja roditeljske sastanke s roditeljima i individualna i skupna N
273 -odrzavanje roditeljskih sastanaka kqordinir.ano ro disti‘i?;tmi,::rrl{l:no i Pedagoginja, Kroz predz\:far;{a : B
1341 (MKSS) djelovanije s Ja, p roditelji, ucitelji, Tijekom godine razgovor s roditeljima

-profesionalno informiranje roditelja obitelji u i ravnatelj NEpOREye .dObre .
2.7.4. | -profesiona j j byt obavjestavanje, komunikacije i suradnje
-pomo¢ u ukljuéivanju roditelja u optimalnih gri?ilii:? i\;zéagfztll_,
2.7.5. nastavni proces ijgojr?‘ih 4 R
situacija I

3.SRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA

3.1.INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE

-priprava i realizacija stru¢nih

3.1.1. | predavanja i radionica na sjednicama Listopad
stru¢nih vijeca
-pracenje stru¢ne literature i i .
3.1.2 periodike tijekom godine
313 -sudjelovanje na stru&nim Prein. katalogu
1+ | skupovima izvan 3kole Stru‘(":mh'sl.(upova
1 poZivima
314 -struéno-konzultativni rad s

kolegicama iz drugih Skola

tijekom godine

3.2.STRUCNO USAVRSAVANJE UCITELJA

-rad u Povjerenstvu za uvodenje Sudjelovanje u - individualni rad - pedagoginja

3.2.1. | utitelja pripravnika u nastavu te struénom - Izraditi plan i - grupni rad - ravnatelj tijekom godine
instruktivni rad s njima usavriavanju program stru¢nog - timski rad - uéitelji Broj sudjelovanja u¢itelja
-pracenje i koordinacija rada utitelja te usavriavanja u - predavanja - mentorice/ na struénim

329 do_ékolovanja, pedagoél_w. poltic&.nje ustanovi_ o - pedagoske radionice | mentori il : usavriavanjima.

<=+ | psiholo¥kog obrazovanja i stru¢nog | utitelja na - Pomodi uditeljima u | - demonstracije - tajnica ijekom godine

usavriavanja uditelja ¢itanje stru¢ne | izradi njihovog plana | - rasprave - voditelji aktiva

3.2.3. | -pomo¢ u¢iteljima u pripremanju i literature i struénog - okrugli stol - knjiznitarka rujan, listopad,
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izvodenju pedagosko-psiholoskih
tema na sjednicama stru¢nih vijeca

3.2.4.

-pomo¢ uciteljima u izboru tema za
sjednice stru¢nih vije¢a
organiziranjem i vodenjem stru¢nih
rasprava

3.2.5.

-pomo¢ u organizaciji i realizaciji
oglednih nastavnih sati

3.2.6.

-savjetovanje utitelja o potrebi
odlazaka na stru¢na usavriavanja
van 3kole

sudjelovanje
na struénim
skupovima

Sudjelovanje u
suvremenim
promjenama
rada Skole i
uvodenju
novih metoda i
oblika rada.

usavriavanja.

- Pratiti stru¢nu
literaturu i o njoj
izvijestiti ucitelje.

- Izraditi prijedlog
stru¢ne literature za
stru¢no usavriavanje
1 uporabu na satima
razrednika.

- Pripremiti plan
stru¢nih usavriavanja
prema katalogu za
svaki predmet i
upoznati ucitelje s
njim.

- Upoznavanje
pripravnika prema
planu rada s njima s
bitnim aspektima
odgojno-obrazovnog
rada.

- Savjetovanje i
pomoc¢ pripravnicima
u radu, pruZanje
smjernica za vodenje
u radu.

- Vodenje evidencije
oradus
pripravnicima,
pracenju njihova
rada, brizi za
upoznavanje sa svim
bitnim elementima za
uspjedno izvriavanje
svojih duZnosti.

- Rad u Povjerenstvu
za staZiranje
pripravnika, odlazak
na nastavu, uvid u rad

- primjeri iz dobre
prakse

- vanjski predavaci
- sustruénjaci

veljaca ili
ozujak, svibanj

listopad,veljaca
travanj (ili po
dogovoru)

tijekom godine

tijekom godine
prema katalogu
struénih skupova
1 pozivima

Procitana literature.

Aktivno sudjelovanje na
radionicama te
predavanjima u 8koli u
svrhu struénog
usavriavanja.

Uspjesna realizacija
pripravnickog
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pripravnika, pisanje
izvjedca o realizaciji
pripravnickog staza.
- Pomoc uéiteljima u
daljnjem 3kolovanju i
stjecanju pedagosko-
psihologke izobrazbe
(za nestru¢ne
ucitelje).

4
4. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA I DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
4.1.BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA DJELATNOST
-pribavljanje stru¢ne literature iz Osposobljavan | - Pratiti nova izdanja Evidencija novih
podrugja pedagogije i psihologije te | je utitelja za stru¢ne literature, - individualni rad - pedagoginja nastavnih sredstava.
4.1.1. druge literature potrebne za primjenu ¢asopisa i periodike | - timski rad - ravnatelj tijekom godine
ostvarenje uspjesne nastave multimedijskih | (preko interneta, - izlaganje - knjiZni¢arka
-predlaganje stru¢ne, metodicke i izvora znanja | bro3ura...). - predavanje - ucitelji
4.1.2. | druge literature, te drugih izvora za te - Dogovoriti s - popisivanje - predstavnici tijekom godine
struéno usavriavanje uditelja osuvremenjiva | knjizni¢arom i potrebne literature i pojedinih
- -poticanje ugitelja na koristenje nje nastave. ravnateljicom nabavu | materijala izdavackih kuca i i
4.1.3. struéne literature novih stru¢nih - naru¢ivanje - sustru¢njaci tijekom godine Knjizni fond.
-pruzanje stru¢ne pomodi uiteljima, | Poticanje naslova za §kolsku potrebne literature i | -voditelji stru¢nih
4.1.4. | udenicima i roditeljima u koristenju | utitelja na knjiznicu u skladu's | materijala vijeca RN i PN tijekom godine
stru¢ne literature kontinuirano potrebama i
-sudjelovanje u uspostavljanju i individualno materijalnim - :
4.1.5. razvijanju informatizacije Skole struéno sredstvima. tijekom godine Opremljenost $kole
usavriavanje - Na sjednicama potrebnim nastavnim
Utiteljskog vijeca i sredstvima i didakti¢kim
struénim vije¢ima materijalom
-pribavljanje didakti¢kog materijala i razredne i predmetne . .
4.1.6. drzdaktic‘,Jkiﬁ1 pomagala y ! nastave predloZiti tijekom godine
struénu metodicku,
didakticku i drugu

literaturu i izvore
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uciteljima za njihovo
stru¢no usavriavanje
i unaprjedivanje
nastave.

- Kontinuirano
tijekom godine
poticati ucitelje na
koristenje stru¢ne
literature bilo za ideje
unaprjedivanja
nastave, bilo kao
traZenje odgovora na
pojedina pitanja ili
kao ideja za rjeSenje
tekucih problema.

- U suradnji s
ravnateljem,
uéiteljima i struénim
suradnikom
knjizni¢arom
planirati i naru&ivati
didakti¢ke materijale
i pomagala koja $kola
nema a koja ée
doprinjeti kvaliteti
nastave.

- Upoznavati uctielje
s novim udZbenicima
na sjednicama UV,
stru¢nih vije¢a RN i
PN (posebno s
udZbenicima za
uéenike po
prilagodenom
programu

4.2.DOKUMENTACIJSKA

DJELATNOST

R 8
L4

-sudjelovanje u vodenju dijela
pedago¥ke dokumentacije i u

Redovito

vodenje

- Upoznati
novopridosle ugitelje

- individualni rad
- rad u paru

- pedagoginja

tijekom godine

Redovitost vodenja
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vodenju Skolske dokumentacije

-briga o osobnoj dokumentaciji
(dnevnik rada, zapisnici...)

42.2.

-izrada izvje$c¢a o uspjehu na kraju

4.23. Skolske godine

pedagoske
dokumentacije
Izrada i
pravilno
¢uvanje
ucenicke
dokumentacije
Upucivanje
ucitelja na
vaznost
pravilnog i
redovitog
vodenja
pedagoske
dokumentacije

sa znacenjem,
svrhom i funkcijom
pedagoske
dokumentacije u
cjelini i pojedinaéno.
- Uputiti
novopridosle ucitelje,
ali i ostale u ispravno
vodenje pedagoske
dokumentacije.

- Brinuti o ispravnom
popunjavanju
pedagoske
dokumentacije.

- Brinuti o redovnom
vodenju osobne
dokumentacije
(dnevnik rada,
zapisnici, ostala
dokumentacija).

- Voditi evidenciju o
popravnim,
razrednim i
predmetnim ispitima
i pohrani popunjenih
obrazaca u dogovoru
s tajnikom 3kole

- rad u povjerenstvu

-psihologinja

- ravnatelj

- tajnik

- uditelji

- razrednici

- Povjerenstvo za
provodenje
popravnih,
razrednih i
predmetnih ispita

tijekom godine

lipanj, srpanj

osobne pedagoske
dokumentacije.

Uvid u pedagosku
dokumentaciju

5.VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, STUDIJSKE ANALIZE 1

ISTRAZIVANJE
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5.1.0DGOJNO-OBRAZOVNI REZULTATI

-sudjelovanje u pisanju dijelova

5.1.1. | izvjedca o ostvarenju Godidnjeg
plana i programa rada skole
-pomo¢ u sistematizaciji odgojno-
5.1.2. | obrazovnih rezultata na kraju
nastavne godine
-analiza odgojno-obrazovnih
5.1.3. rezultata na kraju nastavne godine
514 :su@je%ovanje u izradi godié’;_njeg
=" | izvje¥ca za potrebe nadleznih
515 -predlaganje mjera za poboljsanje

odgojno-obrazovnog procesa

Poboljsanje
uspjeha
uéenika i
njihovog
znanja

Poduzeti
potrebne mjere
po razedima i
predmetima za
rjeSavanje
problema

- Pripremiti obrasce
za izvjesca
razrednika.

- Napraviti sintezu i
analizu podataka
prikupljenih
izvje$¢ima razrednika
iuvidomu
pedagosku
dokumentaciju.

- Izrada izvje3¢a na
kraju 8kolske godine,
prezentacije i
izno$enje rezultata na
sjednicama.

- Prikupljanje
podataka i

izrada izvje§ca o
nasilju, tablica na
pocetku i kraju
Skolske godine,
izvjesca o realizaciji
SPP...

- Analiza cjelokupnih
odgojno-obrazovnih
rezultata i procesa i
izrada prijedloga
mjera za
unaprjedivanje i
poboljianje odgojno-
obrazovnog rada.

- Analiza ostvarenosti
plana i programa rada
pedagoga na kraju
Skolske godine.

- Samovrjednovanje
vlastitog rada i

- individualni rad

- rad u timu

- rad u paru

- uvid u pedagosku
dokumentaciju
(dnevnici, imenici,
planovi i programi,
uvid u rad uditelja...)
- statisticka i
metodoloska
obrada podataka

- pedagoginja
-psihologinja
- ravnatelj

- razrednici

- tajnik

lipanj, kolovoz

lipan; ili srpanj

srpan]

tijekom godine

tijekom godine

Pomo¢ u izradi analize
stanja na kraju nastavne
godine (usporedba s
protekle 4 godine) te
predstavljanje na UV.

Samovrjednovanje
vlastitog rada i poticanje
drugih na to.
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poticanje svih
odgojno-obrazovnih
djelatnika na isto

5.2.SAMOVREDNOVANJE

5.2.1.

Realizacija tema planiranih nakon
provedenog samovrednovanja i
izrade Razvojnog plana 3kole (
Socijalni odnosi u razredu,
Komunikacija u koli i Emocije u
razredu)

Pomoc¢ u izradi
prijedloga
mjera za
pobolj3anje
medusobnih
odnosa u
Skolskom
prostoru

-Odrzavanje
predavanja na
struénim vije¢ima
RN i PN

- predavanja i
radionice
-rasprave

- pedagoginja
-psihologinja
-ucitelji RN i PN

listopad, veljaca i
svibanj (ili po
dogovoru s
voditeljima struénih
vijeca)

Uocdene promjene u
razrednoj i Skolskoj
sredini nakon realizacije
predlozenih mjera za
pobolj3avanje socijalnih
odnosa na svim
relacijama

Pracenje realizacije
Razvojnog plana Skole

5.2.UTVRDIVANJE MJERA ZA UNAPRJEDIVANJE RADA

-interna optimalizacija odgojno- Utvrdivanje - Utvrditi unutarnje - ravnatelj . .

5.2.1. obrazovngg procesa internih i gimbenike odgojno- | - individualni rad - pedagoginja tijekom godine Analiza pedagoske
eksternih obrazovnog procesa, | - grupni rad - Vijece roditelja dokumentacije i uvid u
utjecaja na njihovo djelovanje i - rad u timu - Utiteljsko vijece pozitivne promjene
odgojno — nacine na koji - razgovori - ucenici odgojno — obrazovnog
obrazovni moZemo sprijediti - promatranje - lokalna zajednica procesa

-utvrdivanje eksternih utjecaja i profee b §t'0 Je Ilj!hOV: negativan - rasprave
5.2.2. | njihova othimalizacija o VIO TROgUGS utjeca). tijekom godine
sdskas smanjiti - Utvrditi vanjske
negativne utjecaje na odgojno-
¢imbenike obrazovni proces i
nacin smanjivanja
njihova negativnog
utjecaja.
A4
5.3 ISTRAZIVANJE
53.1 -provodenje socimetrijskih . - pedagoginja Uocene promjene u
"7 " | ispitivanja o - Prezentacija - prezentacija - ravnatelj Listopad i po potrebi | razrednoj sredini nakon
-sistematizaciia dobivenih podataka i Ut;fg‘,jwanje iﬂ?qbwemhl_rezu]tata rezultata -psihologinja tijekom Skolske realizacije predlozenih
gy | ~SEVMIIAT p YRAne a temelju - objavljivanje -uditelji godine mjera za poboljiavanje
analiza istih problema, dobivenih podataka | _rasprave -udenici 5. ¥/ili 6. razredne situacije
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533 -dogovor qko _pfovod_enja ankete B
(tema, sudionici, na¢in prezentacije)

5.3.4. | -izrada instrumentarija

5.3.5. | -provodenje ankete

5.3.6. | -sistematizacija rezultata

5.3.7. | -izvjesée o rezultatima

pomoc¢ u izradi
prijedloga
mjera za
poboljsanje na
temelju
rezultata
istrazivanja,
primjena istih i
pracenje
promjena.

pomoc¢i uéiteljima u
izradi prijedloga
mjera za poboljsanje
istrazivanog
problema.

- Obrada podataka
prikupljenih anketom
i sinteza istih.

- Interpretacija
dobivenih rezultata,
izrada pisanog dijela
istraZivanja.

6.SURADNJA S USTANOVAMA

- metodolo3ka obrada
podataka

- sinteza prikupljenih
podataka

- prezentacija
rezultata

razreda
-uc¢enici ostalih
razreda po potrebi

po potrebi

po potrebi

po potrebi

po potrebi

po potrebi

Analiza rezultata
provedenih anketa i
pracenje realizacije
Razvojnog plana skole

6.1.SURADNJA S USTANOVAMA 1Z DJELOKRUGA SKOLSTVA

podrudju

studeni, prosinac

-suradnja s Ministarstvom Uspjedna - Suradivati s drugim | - razgovor - ravnatelj Uspjesna suradnja
6.1.1. | obrazovanja, Agencijom za odgoji | suradnja i osnovnim ¥kolamau | - dogovor - pedagoginja tijekom godine | (uvidom u pedagosku
obrazovanje i NCVVO komunikacija s | rjefavanju problema | - uzajamna pomo¢ - ostali u¢itelji dokumentaciju).
-suradnja s drugim osnovnim i drugim (razmjena iskustava), | - razmjena - ravnatelji i i ;
6.1.2. srednjim $kolama odgojno- prijelazu udenika u informacija ucitelji osnovnih i tijekom godine Broj posjeta predstavnika
-suradnja sa Zupanijskim upravnim | obrazovnim drugu $kolu na srednjih 3kola .. . drugih institucija i
6.1.3. odjelom za obrazovanje institucijama nastavak Skolovanja, - predstavnici tijekom godine odlazaka u druge
-suradnia s Agencijom za odgoj i radi za_ledméklm Zu anijskog ureda - " institucije.
6.1.4. obrazm-'lanje senel £l unaprjedivanja | projektima, zagrosjvjen% tijekom godine :
odgojno — istrazivanjima...
obrazovnog - Suradivati sa Listopad,
6.1.5. rada. srednjim skolama na
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profesionalne
orijentacije (dogovori
posjeta, predavanja,
prijenosa informacija
bitnih za upise i sl.).
- Suradivati sa
Zupanijskim uredom
za obrazovanje u
pitanjima uéenika s
posebnim potrebama,
broja razrednih
odjela, nemogucnosti
rjeSavanja vecih
odgojno-obrazovnih
problema i teSkoca
tijekom 3kolske
godine.

6.2.SURADNJA S OSTALIM USTANOVAMA

-suradnja sa Zavodom za socijalni Uspjedna - Konzultirati se - individualni rad - pedagoginja ve .
6.2.1. rad ! suradnja i prema potrebi sa - razgovori - Eavnfte%i ! tijekom godine
-suradnja sa Zavodom za javno komunikacija s | ZZSR u rjesavanju - konzultacije - tajnik o ’
6.2.2. zdravstvo drugim tekuéih problema - dogovori - razrednici tijekom godine
6.2.3. | -suradnja s policijom institucijama | (odgojno-obrazovno | - pisanje izvje3ca - roditelji tijekom godine
_suradnja sa Zavodom za radi o zapusteni ucenici, -radionice i - ostali uditelji . )
6.2.4. | zaposljavanje-sluzbom za unaprjedivanja | teSkoce u obitelji...). | predavanja (MUP) - djelatnici ZZSR oijak,.tra.wan_],
profesionalno usmieravanje oggo_]no = - Pii@]e }ZVJeSézai) i i:d']]?l?n;(id svibanj, lipanj Ejspjdeﬁna suraddnjask
; S obrazovnog upucivanje potrebne olicijske uprave, Py : uvidom u pedagosku
f:2:9 | sxoradiia sigjersiom ustnoyama rada. dokumentacije o Prosz:tne policije, tijekom godine dokumentagiju)?’
ucenicima i Odjela za
roditeljima u ZZSR. maloljetnicku
-suradnja s izvanskolskim kulturnim - Suradivati o delmkvencgu,‘ o :
6.2.6. | ; sportskim drustvima i klubovima Zavodom za javno kontakt policajac tijekom godine
zdravstvo u - lije¢nica kolske Broj posjeta predstavnika
Preventivno planiranju medicine drugih institucija.
djelovanje u preventivnih - medicinske sestre
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6.2.7 -suradnja s Obiteljskim centrom
="+ | Vukovarsko-srijemske Zupanije

OSTALI POSLOVI

svrhu ouvanja
psihi¢kog i
fizickog
zdravlja
ucenika.

cijepljenja,
sistematskih pregleda
i realizaciji istih.
Suradivati s
policijom na
realizaciji planiranih
projekata i Odjelom
za maloljetnicku
delinkvenciju (prijave
nasilja, pornografije,
zlostavljanja,
zanemarivanja,
suradnja s
Prometnom
policijom...).

- Suradivati sa HZZ u
i uditeljima u
pripremi predavanja
za roditelje i u¢enike
na temu
profesionalne
orijentacije,
upucivanju
neodluénih u¢enika
na prof.informiranje i
savjetovanje, podjela
brogura i informacija
o upisima u srednje
3kole.

-Organizirati
predavanja
Obiteljskog centra s
ucenicima i
roditeljima

Skolske medicine
- djelatnici Sluzbe
za profesionalno
informiranje
-djelatnice
Obiteljskog centra

tijekom godine

GODISNJI ODMOR

srpanj, kolovoz
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Radno vrijeme: ponedjeljak i utorak: 11-17 sati a srijeda, ¢etvrtak i petak: 8 — 14 sati

U Ivankovu, 10. 9. 2026.

Pedagoginja:SnjeZana Ljubic¢i¢
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Osnovna skola «August Cesarec», lvankovo

Godisnji plan i program rada Skolske knjiznice za skolsku godinu
2026./2027.

Knjiznicarka:
Kristina Peric, prof.

\

SSNOVNA BKOL A{-}‘g‘.-,g

"AUGUST CESAREC

12281 IVANKOVO, Trg bana Jelatica 15
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Skolska knjiZnica osigurava pristup raznovrsnim izvorima informacija, omogucuje uéenicima stjecanje vjestina informacijske pismenosti
potrebnih za cjelozivotno ucenje i aktivno sudjelovanje u razvoju drustva znanja te je sastavni dio odgojno-obrazovnog procesa skole

Knjiznica nase 3kole, od ove 3kolske godine, nalazi se na samom ulazu u 3kolu, u velikom holu. Otvorena je za sve u€enike i zaposlenike
Smjestena je u otprilike 80 m2. Unutar knjiZznice nalazi se i stru¢ni odjel sa Citaonicom, 2 racunala s pristupom internetu te prostor za

struénu, nastavnicku literaturu i priru¢nu zbirku. Takoder posjeduje programski sustav Metelwin, kojim knjiznica posluje jos od 2008
god. ’

Lektirni fond, s datumom 7. 9. 2026., broji 6909 primjeraka grade, a od toga je 2557 naslova. Posjedujemo jo3 i jako dobro opremljenu

priruénu zbirku, strunu literaturu za nastavnike te Casopise za ucenike i nastavnike. Upisom u prvi razred svaki ucenik postaje ¢lan nase
knjiznice i dobiva ¢lansku iskaznicu koja vrijedi sve do kraja Skolovanja.

SU\./rem.erv)a skolska knjiirfica, osim 3to je intelektualno, informacijsko i kulturno srediste, njeguje i vrednuje odgojno-obrazovnu zadacu
koja utjece na cjelokupni tjelesni, kognitivni, psihosocijalni, emocionalni i duhovni razvoj uéenika. Skolska knjiZznica poucava ucenike

samostalnom projektno-istrazivatckom radu, potice ih na stvaralacko i kriticko misljenje pri pronalazenju, selektiranju, vrednovanju i
primjeni informacija. ’

T

T

uredenje knjiznice, sudjelovanje u projektima i natjecajima, pomo¢ knjiznicarki i drugim ucenicima te obiljezavanje vaznih nadnevaka
i obljetnica.



| MJESEC

PROGRAMSKI SADRZA]J

OBLICI
REALIZACIJE

NOSITEL]J
PROGRAMA

1. Odgojno-obrazovna djelatnost

- planiranje, programiranje i pripremanje odgojno - obrazovnog rada s
ucenicima
- potpora odgojno - obrazovnom procesu u obliku osiguravanja

online dostupne grade za ucenje i poucavanje uz postivanje autorskih
prava

- prikupljanje materijala i uredenje prostora knjiznice
od 4. do 8. razreda

- informiranje u¢enika o aktivnostima knjiZnice

- sudjelovanje u eTwinning projektima

- prijava projekta Nasa mala knjiZnica

- Organizacija i poslovanje Skolske knjiZnice

e w

- organizacija i vodenje rada u knjiZnici i ¢itaonici
- izrada Godi$njeg plana i programa rada stru¢nog suradnika
knjizni¢ara, Kurikuluma $kolske knjiZnice, Kurikuluma

gradanskog odgoja, Godisnjeg plana i programa za izvannastavnu
aktivnost Knjiznicara, Skolskog preventivnog programa te
Individualnog plana usavrsavanja

- suradnja s nastavnicima i uciteljima: izrada popisa lektira,

planiranje nabave novih lektirnih naslova, izrada novih iskaznica,
dogovor oko posudbe za svaki razred

- frontalni i individualni
rad s u¢enicima

- razgovori, savjeti,

upute

- radionice

- stru¢ni rad u knjiZnici

- knjizni¢arka u suradnji
s uciteljima i u¢enicima

- skupina KnjiZni¢ari

- ucenici 3. razreda

- 5. razredi

- knjizni¢arka




- obrada knjiga (inventarizacija, klasifikacija, signiranje, uvodenje u
ra¢unalni program Metelwin)

- godisnja pretplata na ¢asopise

- evidentiranje pristiglih ¢asopisa

3. Kulturna i javna djelatnost skole

- planiranje kulturnih sadrZaja za 2026./2027. 8kolsku godinu

- prikupljanje i organizacija poveznica na izvore sa obrazovnim i
zabavnim sadrZajima

- izrada panoa i obiljezavanje Europskog dana jezika (26. rujna)

- obiljezavanje Medunarodnog dana pismenosti (8. rujna)

- radionica Znak po znak (radionica ucenja Hrvatskog znakovnog jezika)

4. Stru¢no usavrsavanje

- pracenje novih kataloga nakladnika i novih izdanja

- pracenje stru¢ne literature, sudjelovanje na sjednicama UV

- pracenje internetskih stranica i grupa iz podrucja knjiznicarstva,
edukacije, pracenje webinara

- sudjelovanje na sjednicama Tima za kvalitetu

- radionica

- katalozi, stru¢na
literatura, ¢asopisi,
tiskni materijali i sl.

- knjiZnicarka,
nastavnice hrv.i
stranih jezika,
zainteresirani ucenici

- skupina KnjiZnicari

- knjizni¢arka




MJESEC PROGRAMSKI SADRZA] OBLICI NOSITEL]JI
REALIZACIJE PROGRAMA
1. Odgojno-obrazovna djelatnost
- posudba knjiga za lektiru i ¢itanje po slobodnom izboru
- sudjelovanje u Nacionalnom kvizu za poticanje ¢itanja 2026. - - knjizni¢arka
Znanost pocinje ¢itanjem
- obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige - Od pri¢a do otkriéa, (15. - individualni i - skupina Knjizni¢ari

or~OH®—

listopada - 15. studenoga)

- sudjelovanje u Projektu razmjene strani¢nika - Bookmark exchange
project

- Vlak znanja - nastavni sat za ucenike 4. razreda - (Priru¢na zbirka)

- pomo¢ pri izboru knjiga i upucivanje u ¢itanje knjizevnih djela

- pomo¢ ucenicima u izradi referata i projekata

- informiranje nastavnika o novoj gradi u knjiZnici

- pripremanje u¢enika za samostalno koristenje raznih izvora znanja

- informiranje u¢enika o aktivnostima knjiZnice

- Knjiga na jelovniku - upoznavanje ucenika 5. razreda s lektirnim
naslovima

- Upoznaj svoju skolsku knjiZnicu - upoznavanje u¢enika 1. razreda
sa $kolskom knjiZnicom

- KnjiZni¢ar na jedan dan - radionica za zainteresirane u¢enike

- Cuvarica tajni - pri¢aonica za najmlade

frontalni rad s
ucenicima
- rad u skupinama

- nastavni sati
- radionica

- radionice

- ufenici 4. razreda

- ucenici 4. do 8. razreda

- ucenici 5. razreda

- zainteresirani uc¢enici
- ucenici 1. razreda

- ucenici 1. 1 2. razreda




sen .

- obrada knjiga (inventarizacija, klasifikacija, signiranje, uvodenje u
rac¢unalni program)

- posudba knjiga

- obrada novih ¢asopisa

- planiranje nabave

- sredivanje knjiga na policama

- sredivanje oznaka na policama

- sredivanje kataloga knjiznice, pregled uradenih zapisa i sl.

- informiranje nastavnika o novoj gradi u knjiZnici

- odrzavanje i zastita knjiZni¢nog fonda

- u¢lanjenje u¢enika 1. razreda u knjiZnicu

3. Kulturna i javna djelatnost $kole

- obiljeZavanje Djecjeg tjedna, (5. - 11. listopada)

- obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige, (15. listopada - 15.
studenoga)

- obiljezavanje Dana djecjih knjiZnica - Rastimo s knjiznicom, (16.
listopada)

- obiljeZzavanje Medunarodnog dana $kolskih knjiZnica,
(26. listopada)

- stru¢ni rad u
knjiznici

- uredivanje panoa,
prikupljanje
materijala

- radionice

- knjiznic¢arka

- knjizni¢arka u suradnji
s uciteljima i
ucenicima

- knjiZni¢arka, u¢enici 1.
razreda
- ucenici, ucitelji




4. Stru¢no usavrsavanje

- pracenje novih kataloga nakladnika i novih izdanja
- pracenje stru¢ne literature

- stru¢ni aktivi, - knjizni¢arka, Mati¢na
- predavanje/radionica Centra za stalno stru¢no usavrsavanje stru¢na i sluzba
knjizni¢ara (Gradska knjiznica i citaonica Vinkovci) pedagoska literatura -7SV

- sudjelovanje na Zupanijskom stru¢nom vije¢u stru¢nih suradnika
knjiZnic¢ara
- sudjelovanje na Stru¢nom vijecu RN i PN




MJESEC

PROGRAMSKI SADRZA]

OBLICI
REALIZACIJE

NOSITEL]
PROGRAMA

—ZEgoH®

1. Odgojno-obrazovna djelatnost

- posudba lektire i ¢asopisa u¢enicima

- pomo¢ pri izboru knjiga i upuéivanje u ¢itanje knjizevnih djela

- pomo¢ ucenicima u istrazivackom radu

- organizacija rada u knjiZnici

- rad s korisnicima knjiZnice (kako koristiti knjiZnicu, poucavanje
informacijskim vjeStinama i znanjima, traZenje odgovora na
informacijske i referentne upite...)

- informiranje u¢enika o aktivnostima knjiZnice

- obiljezavanje Medunarodnog dana djeteta, (20. studenoga) kroz
radionicu o dje¢jim pravima/GOO

- Mjesec ljubaznosti i tolerancije

ssw s

2. Stru¢na knjizni¢na i informacijska djelatnost

- obrada novih knjiga (inventarizacija, klasifikacija, signiranje,
uvodenje u ra¢unalni program)

- posudba grade

- suradnja s nastavnicima i uditeljima

- suradnja s pedagoginjom i ravnateljem skole

- izrada mjesec¢ne statistike

- skupni, frontalni i
individualni rad s
udenicima

- radionice

- stru¢ni rad u knjiZnici

- knjiZzni¢arka u suradnji
s uciteljima i u¢enicima
od 1. do 8. razreda

- ucenici 5. razreda

- knjiZzni¢arka




3. Kulturna i javna djelatnost skole

- S Bibliobusom u 1. razred - u¢lanjenje 1. razreda u Bibliobus u
suradnji s GKVK

- obiljezavanje Dana hrvatskih knjiZnica, (11. studenoga)

- obiljezavanje Medunarodnog dana tolerancije, (16. studenoga)
kroz radionicu Svi razli¢iti, a svi isti

- obiljeZavanje Dana sjecanja na Zrtvu Vukovara, (18. studenoga)

- proglaSenje najditacice i najcitaca te dodjela zlatne iskaznice u
razdoblju Mjeseca hrvatske knjige

4. Struéno usavrsavanje

- pracenje novih kataloga nakladnika i novih izdanja
- pracenje stru¢ne literature

- sudjelovanje na radionici/ predavanju CSSU

- suradnja s voditeljicom stru¢nog aktiva

- sudjelovanje u radu UV-a

- sudjelovanje u radu Tima za kvalitetu

- izrada i uredivanje
panoa i prikupljanje
materijala

- ucenici 1. razreda,
knjizni¢ari GKVK,
uciteljice, knjiznic¢arka

- udenici 7. razreda

- knjizni¢arka
- Mati¢na sluzba GK
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- pomo¢ pri izboru knjiga i upucivanje u ¢itanje knjizevnih djela

- organizacija rada u knjiZnici

- rad s korisnicima knjiZznice (kako koristiti knjiZnicu, pouc¢avanje
informacijskim vje$tinama i znanjima, traZenje odgovora na
informacijske i referentne upite...) - informiranje u¢enika o aktivnosti
knjiznice

- Upoznavanje ucenika petih razreda s pojmom i djelatnostima
knjiZznice, njenim sadrZajima i aktivnostima kroz igru i izradu
Memory kartica

- Signatura i UDK - osposobljavanje u¢enika za samostalno
pronalaZenje potrebne informacija, snalaZenje u knjiznici u suradnji s
nastavnicom hrvatskog jezika.

- sudjelovanje u eTwinning projektima

s w

- obrada novih knjiga (inventarizacija, klasifikacija, signiranje,
uvodenje u ra¢unalni program)

- posudba knjiga

- suradnja s nastavnicima

- suradnja s pedagoginjom i ravnateljem

- sredivanje knjiga na policama

ucenicima

- nastavni sati
- radionica

- stru¢ni rad u
knjiznici

| MJESEC PROGRAMSKI SADRZA]J OBLICI NOSITEL]
REALIZACIJE PROGRAMA
1. Odgojno-obrazovna djelatnost
- predavanja, rad s - knjiznicarka,

nastavnici, u¢enici

- ucenici 5. razreda

- ucenici 6. razreda

- knjiZni¢arka




- sredivanje oznaka na policama

- obrada grade

- obavjestavanje o prinovama u knjiZnici (knjizna i AV grada, novi
brojevi periodike i dr.)

- statistika posudbe za 1. polugodiste

- suradnja s ra¢unovodom

3. Kulturna i javna djelatnost skole

- obiljezavanje blagdana sv. Nikole, (06. prosinca)

- kreativna radionica povodom nadolazec¢ih blagdana
- uredivanje knjiznice u boziénom ruhu

- Advent u knjiZnici

4. Struéno usavrsavanje

- pracenje novih kataloga nakladnika i novih izdanja
- pracenje stru¢ne literature

- sudjelovanje na Zupanijskom stru¢nom vijecu stru¢nih suradnika -
gkolskih knjiZni¢ara

- uredivanje panoa
- radionica

- stru¢ni aktiv,
pedagoska i stru¢na
literatura

- knjizni¢arka u suradnji
s uditeljima i
ucenicima

- knjizni¢arka




MJESEC

PROGRAMSKI SADRZA]

OBLICI
REALIZACIJE

NOSITEL]
PROGRAMA

J

1. Odgojno-obrazovna djelatnost

- rad sa skupinom KnjiZnic¢ara

- rad s korisnicima knjiZnice (kako koristiti knjiZnicu, poucavanje
informacijskim vje$tinama i znanjima, traZenje odgovora na
informacijske i referentne upite...)

- informiranje u¢enika o aktivnostima knjiZnice

- upucivanje ucenika u ¢itanje knjizevnih djela

- Put knjige od autora do ¢itatelja - usvajanje pojmova: pisac,
knjizevnik, ilustrator, nakladnik, prevoditelj, izdanje, biljeska o
piscu

- upoznavanje s Dje¢jim ¢asopisima koji nude razli¢ite vrste
informacija

2. Struéna knjiZni¢na i informacijska djelatnost

- obrada novih knjiga (inventarizacija, klasifikacija, signiranje,
uvodenje u ra¢unalni program)

- posudba knjiga

- suradnja s nastavnicima Skole

- suradnja s pedagoginjom i ravnateljem

- izrada mjesecne statistike koristenja grade

- obnavljanje pretplata na periodiku

- planiranje nabave

- obrada knjiga, sredivanje fonda na policama, nove oznake i smjestaj

grade

- frontalni i skupni
rad s ucenicima,
suradnic¢ki odnos,
upucivanje

- nastavni sati
- radionica

- strué¢ni rad u
knjiZnici

- knjiZzni¢arka u suradnji
s uciteljima

- udenici 3. razreda

- ucenici 2. razreda

- knjiznicarka




3. Kulturna i javna djelatnost Skole

- Rodendan umjetnosti, (17. sije¢nja) - pano, plakati

- radionica Klinika za knjige (popravak ostecenih knjiga)

- obiljezavanje Medunarodnog dana sjecanja na zrtve Holokausta,
(27. sije¢nja)

- radionica povodom Europskog dana zastite osobnih podataka, (28.
sije¢nja)

4. Struéno usavrsavanje
- pracenje novih kataloga nakladnika i novih izdanja

- pracenje stru¢ne literature
- sudjelovanje na sjednici UV-a

- uredenje panoa,
izloZba

- predavanja, tiskani
materijali

- knjiznicarka i skupina
Knjizni¢ara

- zainteresirani ucitelji,
nastavnici i udenici

- udenici 5. - 8. razreda

- knjizni¢arka
- Mati¢na sluzba GKVK
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> O O <

PROGRAMSKI SADRZA] OBLICI NOSITEL]
REALIZACIJE PROGRAMA
1. Odgojno-obrazovna djelatnost
- pomo¢ pri izboru knjiga i upudivanje u ¢itanje knjiZevnih djela - knjizni¢arka

- obiljezavanje Valentinova - uredivanje panoa

- rad sa skupinom KnjiZnic¢ara

- Put knjige od autora do citatelja

- Od korice do police sa skupinom KnjiZni¢ari iigra ,Sto knjige ne
vole”

- Mjesec ljubavi - u suradnji s nastavnicom hrvatskog jezika

- Svjetski dan ¢itanja naglas, (3. veljace) - U svijetu bajki brace
Grimm

sen e

2. Stru¢na knjiZni¢na i informacijska djelatnost

- obrada novih knjiga (inventarizacija, klasifikacija, signiranje,
uvodenje u ra¢unalni program Metelwin)

- posudba knjiga

- suradnja s nastavnicima kole

3. Kulturna i javna djelatnost skole

- uredivanje panoa za Valentinovo (14. veljace)
- organiziranje Medunarodnog dana darivanja slikovnica,
(14. veljace)

- obiljezavanje Medunarodnog dana materinskog jezika, (21.

- frontalni i skupni
rad s u¢enicima

- nastavni sati
- radionica

- stru¢ni rad u
knjiznici

- uredenje panoa,
izloZba dje¢jih radova

- u¢enici 3. razreda
- udenici 1. razred

- uCenici 5. razreda
- ufenici 2. razreda

- knjiZnicarka

- knjizni¢arka, ucenici,
suradnja s u¢iteljima




veljace)

- obiljezavanje Dana hrvatske glagoljice (22. veljace)

- obiljezavanje Dana ruzi¢astih majica - Nacionalni dan borbe
protiv vrénjackog nasilja, (28. veljace)

4. Stru¢no usavrSavanje

- pracenje novih kataloga nakladnika i novih izdanja
- pracenje strucne literature

- sudjelovanje u radu UV-a

- pra¢enje mreZznih stranica i grupa

- sudjelovanje na Stru¢nim vije¢u RN

- predavanja,
- tiskani materijali

- knjiZnicarka
- Mati¢na sluzba GK




MJESEC

PROGRAMSKI SADRZA]J

OBLICI
REALIZACIJE

NOSITEL]J
PROGRAMA
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1. Odgojno-obrazovna djelatnost

- pomo¢ pri izboru knjiga i upucivanje u ¢itanje knjizevnih djela

- pomoc¢ ucenicima u pripremi za natjecanja

- pomo¢ u izradi projekata i referata

- organizacija rada u knjiZnici

- rad s korisnicima knjiZnice (kako koristiti knjiznicu, poucavanje
informacijskim vjestinama i znanjima, traZenje odgovora na
informacijske i referentne upite...)

- informiranje u¢enika o aktivnostima knjiZnice

- izrada abecednih oznaka za police

- Pismo iz Zelengrada - obrada lektire i pisanje eko price

- SluZenje rje¢nikom i pravopisom, (Dani hrvatskog jezika, 11. -
17. ozujka)

- Sustav i uloga pojedinih vrsta knjiZnica

e e

2. Strué¢na knjizni¢na i informacijska djelatnost

- obrada novih knjiga (inventarizacija, klasifikacija, signiranje,
uvodenje u ra¢unalni program)

- posudba knjiga

- suradnja s nastavnicima skole

- suradnja s pedagoginjom i ravnateljem

- izrada mjese¢ne statistike

- aZuriranje sluzbene internetske stranice Skole

- savjeti, upute,
pomoc¢ i sugestije

- nastavni sati
- radionica

- knjizni¢arka, u¢enici

- ulenici 2. razreda
- ucenici 5. razreda

- ufenici 8. razreda

- knjiznic¢arka




- suradnja s Mati¢nom sluzbom GK Vinkovci
- pracenje djecje literature i literature za mlade

3. Kulturna i javna djelatnost skole

- izrada panoa za Dan Zena, (08. ozujka)

- izrada Bontona /GOO

- obiljezavanje Svjetskog dana pripovijedanja, (20. oZujka)
- obiljezavanje Dana sindroma Down, (21. oZujka)

4. Stru¢no usavrsavanje

- sudjelovanje na Zupanijskom stru¢nom vije¢u stru¢nih
suradnika skolskih knjiZnicara

- pracenje stru¢ne literature

- sudjelovanje na sjednici UV-a

- sudjelovanje na Sjednicama stru¢nih vije¢a RN i PN

- pracenje webinara

- stru¢ni rad u
knjiznici

- uredenje panoa,
- radionica

- tiskani materijal,
pedagoska i stru¢na
literatura

- ucenici 3. razreda

- knjizni¢arka,
- uditelji, nastavnici

- knjiznicarka




rM]ESEC PROGRAMSKI SADRZA]J OBLICI NOSITEL] PROGRAMA
REALIZACIJE
1. Odgojno-obrazovna djelatnost
- pomoc¢ pri izboru knjiga i upucivanje u ¢itanje knjizevnih djela
- rad sa skupinom KnjiZniéara - frontalni i skupni - knjiZnic¢arka i
- organizacija rada u knjiZnici rad - upute, savjetii | skupina Knjiznic¢ari
- rad s korisnicima knjiZnice (kako koristiti knjiznicu, poucavanje pomoc¢
informacijskim vje$tinama i znanjima, traZenje odgovora na
T informacijske i referentne upite...)
- informiranje u¢enika o aktivnostima knjiZnice
R - Mrezni katalozi - sluZenje katalogom 8kolske knjiZnice, izrada
A signatura
Vv - Kako pripremamo i piSemo referate? - ucenici 7. razredi
A Upotreba literature i autorstvo - usvojiti osnovna pravila pisanja - u¢enici 8. razredi
referata na zadanu temu - nastavni sati
N] - Enciklopedije - obrada - ufenici 3. razreda
- Citajmo sigurno, preuzimajmo odgovorno - radionica o - radionica - u¢enici 6. razreda
sigurnosti na internetu
2. Struéna knjiZni¢na i informacijska djelatnost
- obrada novih knjiga (inventarizacija, klasifikacija, signiranje,
uvodenje u ra¢unalni program) - knjiZzni¢arka
- posudba knjiga
- suradnja s nastavnicima 8kole - stru¢ni rad u
- suradnja s pedagoginjom i ravnateljem, tajnikom i ra¢unovodom | knjiZnici
| - izrada mjesecne statistike




2. Kulturna i javna djelatnost skole - knjiznicarka, ucenici,

ucitelji
- obiljezavanje Medunarodnog dana djecje knjige, (2. travnja)
- obiljeZavanje Dana planeta Zemlje, (22. travnja) - priprema i - uredivanje panoa
izrada materijala za pano i izlozbu grade, ekolosko - edukativne
radionice, izrada torbe od stare majice
- obiljeZzavanje Dana medijske pismenosti (19. do 21. travnja) - radionice
- obiljezavanje No¢i knjige, (23. travnja)
3. Stru¢no usavrsavanje
- pracenje stru¢ne literature i mreZnih stranica iz podrudja - predavania, tiskani L
knjizni¢arstva i obrazovanja mpa terijal p]e dagodka i - knp?méarkav
- pracenje webinara ' - Mati¢na sluzba GKVK

stru¢na literatura




MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJ OBLICI NOSITELJ PROGRAMA
REALIZACIJE
1. Odgojno-obrazovna djelatnost
- pomo¢ ucenicima pri izboru knjiga za lektiru i ¢itanje u slobodno | - individualni i - knjiZnicarka, u¢enici
vrijeme skupni rad s
- upucivanje u¢enika u ¢itanje knjizevnih djela i periodike udenicima
- SluZenje rjecnikom i pravopisom - ufenici 4. razreda
- Organizacija i poslovanje skolske knjiZnice - nastavni sati - udenici 5. razreda
S - pomo¢ pri izboru knjiga i upucivanje u ¢itanje knjiZevnih djela - radionica
\" - rad sa skupinom KnjiZnicara
| - organizacija rada u knjiZnici
B - priprema i izrada materijala za panoe
- rad s korisnicima knjiZnice (kako koristiti knjiznicu, poucavanje
A informacijskim vje$tinama i znanjima, traZenje odgovora na
NJ informacijske i referentne upite...)
- informiranje ucenika o aktivnostima knjiZnice
2. Stru¢na knjiZnic¢na i informacijska djelatnost
- obrada novih knjiga (inventarizacija, klasifikacija, signiranje,
uvodenje u ra¢unalni program)
- posudba knjiga
- suradnja s nastavnicima 8kole - struéni rad u - knjizni¢arka
- suradnja s pedagoginjom i ravnateljem knjiznici
- izrada mjesecne statistike
- izdvajanje ostecenih knjiga iz fonda
- administracija: provjera i sastavljanje popisa duznika s




nevracenim knjigama

3. Kulturna i javna djelatnost skole

- Svjetski dan pisanja pisma, (11. svibnja) - radionica - uenici 2. 1 3. razreda

- radionica povodom Majéinog dana, (9. svibnja)

- Bajkaonica - nastavni sat u 8kolskoj knjiZnici, na kojem se ¢ita i
prepri¢ava lagana literatura za najmlade ucenike, sa ciljem - radionice - knjiZnicarka, u¢enici

razvijanja i poboljsanja Citalackih sposobnosti, te poticanje
ucenika na ljubav prema knjizii ¢itanju

4 Struc¢no usavrsavanje

- pracenje strucne literature i novih brojeva periodike

- sudjelovanje na Zupanijskom stru¢nom vije¢u struénih suradnika
knjiZznic¢ara

- pohadanje predavanja i radionica Centra za stalno stru¢no
usavrsavanje knjiznic¢ara

- pedagO%a i - knjizni¢arka
strué¢na literatura - Mati¢na sluzba GKVK




PROGRAMSKI SADRZA]

OBLICI
REALIZACIJE

NOSITEL]
PROGRAMA
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1. Odgojno-obrazovna djelatnost

- pomo¢ pri izboru knjiga i upucivanje u ¢itanje knjiZevnih djela za
lektiru i ¢itanje u vrijeme ljetnih praznika

sen =
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- posudba knjiga

- suradnja s nastavnicima Skole

- suradnja s pedagoginjom i ravnateljem

- izrada mjesecne statistike

- izdvajanje oStecenih knjiga iz fonda

- administracija: provjera i sastavljanje popisa duZnika s
nevracenim knjigama

- izrada godisnje statistike

- izrada Izvje$¢a o radu skolske knjiznice za sk. god. 2026./2027.

4. Kulturnaijavna djelatnost skole

- izlozba knjiga pristiglih tijekom $kolske godine
- Ljetni izazov ¢itanja

- rad s ucenicima
u knjiznici

- revizija, statistika
i stru¢na obrada
grade

- uredenje panoa

- knjizni¢arka

- knjizni¢arka

- knjiznic¢arka




5. Struéno usavrsavanje

- pracenje stru¢ne literature i novih brojeva periodike
- sudjelovanje u radu Zupanijskog stru¢nog vijeca struénih
suradnika - $kolskih knjiZni¢ara

- tiskani materijal,
pedagoska i
strucna literatura

- knjiZni¢arka
- Mati¢na sluzba




MJESEC

PROGRAMSKI SADRZA]

OBLICI
REALIZACIJE

NOSITEL]
PROGRAMA
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1. Odgojno-obrazovna djelatnost

s ®

- sumiranje rezultata rada Skolske knjiznice za ovu 8kolsku godinu

- sredivanje svih statistika

- izvje$taj ra¢unovodi o stanju knjizni¢nog fonda, prinovama,
donacijama, vrijednostima fonda..

- sredivanje ¢asopisa

- sredivanja plakata i materijala pripremljenih kroz godinu

- izdvajanje o3tecenih knjiga iz fonda

- sredivanje grade na policama

- sudjelovanje na sjednicama Uciteljskog vijeca

3. Kulturna i javna djelatnost skole

4. Struéno usavrsavanje
- pracenje struc¢ne literature

- knjizni¢arka




~ 32281 IVANKOVO, Trg bana Jela&ica 15

OSNOVNA SKOLA "AUGUST CESAREC" TELEFONI
IVANKOVO Tajnistvo: 032 379 591
Pedagog: 032 379 592

OIB: 80549623805 MB: 3301249 -
. Psiholog: 032 379 777
IBAN: HR192390 0011 5002 65064 Patunovadsive: 033 399 340
https://os-acesarec-ivankovo.skole.hr Ravnatelj: 032 379 594
e-mail: skola@os-acesarec-ivankovo.skole.hr

Plan rada tajnika $kolske ustanove 1 za 2026./27. $k. god.

Radno vrijeme tajnika Skole:

Ponedjeljak, utorak i petak 7,00 do 15,00 sati
Srijeda i ¢etvrtak od 12,00 do 20,00

Poslovi tajnika su:

-normativno pravni;
-kontinuirano prac¢enje zakonskih odredbi objavljenih u Narodnim novinama,
pracenje podzakonskih odredbi koje se odnose na rad i poslovanje $kole,
-izrada prijedloga op¢ih akata,
-upis $kole u sudski registar Trgovackog suda,
-upis u sudski registar ovlaStenja ravnatelja za zastupanje $kole,
-upis u sudski registar zamjenika ravnatelja,

-personalno kadrovski;
-poslovi u svezi zasnivanja te prestanka radnih odnosa; evidentiranje potrebe,
realizacija natjecaja, izrada ugovora o radu odnosno prestanku radnog odnosa
(obavijest, sporazum, otkaz), izvje$éivanje ostalih kandidata o odluci o izboru,
upis u mati¢nu knjigu radnika, prijava i odjava na mirovinsko i zdravstveno
osiguranje, ¢uvanje dosjea svih zaposlenih u skoli,
-izrada i pisanje odluka, rje$enja i drugih pojedinaénih akata u $koli kojima se
odluéuje o pravima i obvezama iz radnog odnosa,
-prema potrebi traZenje suglasnosti ministra za zapoSljavanje,

-opcéi poslovi;
-narudzba pedagoike dokumentacije za novu Skolsku godinu u skladu sa
zakonskim odredbama,
-nakon zavr$enih upisa ucenika u 1. razred provjeriti da li ima obveznika koji
nisu upisani, te 0 navedenom izvijestiti Sluzbu za drustvene djelatnosti,
-¢uvanje dokumentacije u svezi provedbe mjera zastite na radu i zastite od
poZara, te dokumentacije koja se odnosi na tehni¢ku opremljenost Skole,
-osiguravanje internog sanitarnog nadzora, ispravne funkcionalne opreme i
uredaja te higijenskih uvjeta u skladu s obvezatnom uputom Ministarstva
zdravstva,
-nabava materijala za ¢is¢enje i uredskog materijala,
-nadzor nad tehni¢kim osobljem,

.administrativni poslovii . o
-poslovi vezani uz osiguranje prijevoza ucenika i zaposlenika Skole, prehrane

ucenika, osiguranja u¢enika, te pomo¢ u organiziranju obuke plivanja,

-vodenje urudzbenog zapisnika, .
-organiziranje obvezatnog provodenja lije¢nickih pregleda sukladno odredbama

7Zakona o zadtiti pu¢anstva od zaraznih bolesti,




-poslovi u svezi godisnjeg plana i programa rada $kole (izrada teksta prijedloga
godidnjeg plana i programa rada $kole te nakon donoSenja dostava Ministarstvu
znanosti, obrazovanja i §porta te Sluzbi za drustvene djelatnosti u Zupaniji,
-priprema prijedloga ugovora o zakupu poslovnog prostora u $koli, zaklju¢ivanje
navedenih ugovora u skladu sa zakonskim odredbama i napucima ureda drzavne
uprave u Zupaniji,

-osigurati da se uredsko poslovanje odvija u skladu sa zakonskim i
podzakonskim aktima,

-osigurati arhiviranje i C¢uvanje arhivskog gradiva u skladu sa zakonskim
odredbama,

-osigurati Cuvanje na sigurnom mjestu pedagoSke dokumentacije, mati¢nih
knjiga te spomenice Skole,

-dostavljati pravovremeno, potpuno statisti¢ke podatke nadleznim sluzbama,
-izrada i organiziranje dostave poziva sa prijedlogom dnevnog reda za sjednice
Skolskog odbora i Vijeca roditelja,

-vodenje i Euvanje zapisnika sa sjednica Skolskog odbora,

-¢uvanje zapisnika sa sjednica Vijeca roditelja,

-arhiviranje imenika, dnevnika i ostale dokumentacije,

-poslovi temeljem javnih ovlasti;
-pruzati pravnu pomo¢ uéiteljima i struénim suradnicima da postupaju u skladu
s odredbama Zakona o opéem upravnom postupku za zakonito obavljanje
poslova koji se obavljaju na osnovi javne ovlasti (poslovi u svezi vodenja
evidencija s dokumentacijom o upisu i ispisu iz osnovne $kole, pracenje nastave
i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada s uéenicima, ocjenjivanje i uspjeh
ucenika, pedagoske mjere, predmetni i razredni ispiti),
-pravodobno poslati svjedodZbu prijelaznicu za ucenika koji prelazi iz jedne
Skole u drugu 3kolu,
pri ispisivanju javnih isprava (duplikata svjedodzbi) i potvrda postupati sukladno
odredbama Opceg upravnog postupka,

-poslovi suradnje i komunikacija;
-komuniciranje i suradnja s nadleznim tijelima i ustanovama,
-komuniciranje sa strankama, roditeljima i u¢enicima i
-telefonska komunikacija.

SNOVNA $K < ’Z,‘k Ly~
AUGUST CesaRecy S ¢ A/

781 IVANKOVO, Trg bana J&letita 15 Tajnik $kole:

Ivan Kovacevi¢, mag. admin. publ.
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Voditelj racunovodstva §kole 1

Radno vrijeme racunovode:
Ponedjeljak, utorak i petak 7,00 do 15,00 sati
Srijeda i ¢etvrtak od 12,00 do 20,00 sati

a)

b)

d)

Opéi financijski poslovi
-izrada financijskog plana,
-pripremanje izvjestaja o financijskom poslovanju,
-obrada statisti¢kih podataka,
-vodenje knjige osnovnih sredstava,
-vodenje knjige sitnog inventara, vodenje knjige ulaznih i izlaznih ra¢una,
-dopisivanje s kupcima i dobavlja¢ima,
-uskladivanje salda,
-pracenje propisa vezanih za financijsko poslovanje,
-suradnja s FINOM, Uredom za prosvjetu i Ministarstvom.
Racunovodstveni poslovi
-placanje raCuna,
-rac¢unovodstveni poslovi vezani uz uéenicku kuhinju,
-izdavanje racuna.
Knjigovodstveni poslovi
-kontiranje i knjizenje svih poslovnih dogadaja,
-uskladivanje glavne knjige i dnevnika,
-izrada periodi¢kog i zakljuénog racuna.
Blagajnicki poslovi
-prijem uplata,
-isplata gotovine,
-vodenje blagajnickog dnevnika,
-obracun placa, regresa, nagrada, otpremnina i dr.,
-vodenje poreznih kartica radnika,
-izdavanje potvrda o prosjeku place,
-obracun bolovanja,
-godis$nji i drugi izvjestaji
-ostali poslovi predvideni zakonom.
SNOVNA éKOLf‘/

AUGUST CESAREC!

]
I IVANKOVD, Trg bana Jelatig 5= slre

'~ Voditeljica ratunovodstva:
Marina Kraljevi¢, dipl. oec.




12.4 Planovi rada i obveze tehni¢kog osoblja Skole

12.4.1 PLAN RADA | OBVEZA DOMARA

GRUPA POSLA

DINAMIKA OBAVLJANJA
POSLOVA

Uredenje Skolskog okolisa

- koSenje trave

- sezonski, po potrebi

- uredenje sportskih terena i1 Skolskog dvorista
(pomesti, pokupiti smece)

- svakodnevno

- ¢iS¢enje snijega

- sezonski, po potrebi

- odrzavanje drveca

- sezonski, po potrebi

Poslovi Cuvanja i odriavanja Skole

- ¢uvanje 1 odrzavanje Skolskog objekta i cjelokupne
Skolske imovine

- po potrebi

OdrZavanje instalacija

- elektroinstalacije - po potrebi
- vodovodne instalacije - po potrebi
- instalacije grijanja - po potrebi
- protupozarne instalacije - po potrebi

Briga o sustavu centralnog grijanja

- pregled i briga o ispravnosti kompletnih instalacija
centralnog grijanja

- sezonski, svakodnevno

- koristenje prema propisima uz stalnu kontrolu

- sezonski, svakodnevno

- odrZavanje Cisto¢e ukupnog prostora kotlovnice i
pomo¢nih prostorija

- jednom tjedno

Popravak i odriavanje

- namjestaj - po potrebi
- stolarija i bravarija - po potrebi
- nastavna sredstva i pomagala - po potrebi
- bojenje unutarnjih i vanjskih prostora - po potrebi
- liCenje prostorija - po potrebi
- odrzavanje sanitarnih uredaja - po potrebi
- popravak keramike - po potrebi
- vanjsko pranje stakla - po potrebi

Nabavka materijala i uskladistenje

- nabavka potrebnog materijala za odrzavanje - po potrebi
- nabavka potrebnog alata i odrZavanje istog - po potrebi
- uskladiStenje materijala i sredstava koja se - po potrebi

ne koriste 1 odrzavanje skladiSta

Poslovi u sportskoj dvorani

- pomo¢ kod ¢is¢enja i odrzavanja sportskog
igraliSta dvorane

- po potrebi

- pripremanje sportske dvorane za razne aktivnosti

- po potrebi

- odrzavanje Cistoce zidova i stropa u sportskoj
dvorani

- jednom mjesecno




Poslovi po potrebi

- poslovi koji se ne mogu predvidjeti, a javljaju se
uslijed raznih nepredvidenih okolnosti

- po potrebi

- dostavljanje poste 1 poziva

- po potrebi

OdrZavanje instalacija

- neplanirani poslovi po nalogu tajnika i ravnatelja - po potrebi
- stalno obavjestavanje ravnatelja o nastalim
N ) ) - stalno
Stetama i kvarovima
- dezurstvo u $koli po potrebi - po potrebi

12.4.2 PLAN I OBVEZE RADA SPREMACICA

GRUPA POSLA

DINAMIKA OBAVLJANJA
POSLOVA

Ciséenje prostora Skolske zgrade

- suho i mokro ¢i$éenje svih prostora u §koli - svakodnevno
- brisanje pra$ine na cijelom terenu $kole - svakodnevno
- odrzavanje ucionica (suho ¢is¢enje podova,

O LT - svakodnevno

brisanje stolova, praznjenje koSeva)

- pranje prozora i stolarije - po potrebi
- ¢iS¢enje sanitarnih ¢vorova (pomesti i
oprati podove, isprazniti koseve, oprati i - po potrebi
dezinficirati sanitarne uredaje)
- vodenje evidencije o potrebnom materijalu - tjedno

za CiS¢enje 1 odrzavanje

- uredenje vanjskih povr$ina (odrZavanje Cistoce
glavnog i dvoriSnog ulaza u Skolu, uredenje
cvijetnjaka, ¢i§¢enje trave, zalijevanje biljaka)

- tjedno, po potrebi ¢esce

Ciséenje prostora $kolske sportske dvorane

- suho ¢is¢enje poda igralista u sportskoj dvorani

- svakodnevno

- mokro CiS¢enje poda igraliSta u sportskoj dvorani

- po potrebi

- odrZavanje Cistoce sprava u dvorani

- po potrebi, najmanje
jednom tjedno

- pranje prozora i stolarije

- mjesecno (po potrebi
cesce)

- odrzavanje kabineta 1 spremista u sportskoj
dvorani

- po potrebi

- suho 1 mokro ¢iS¢enje svih hodnika, svlacionica,
sanitarnih ¢vorova, kabineta ucitelja TZK i ulaza
sportske dvorane

- svakodnevno i prema potrebi,
odnosno prema dnevnom
vremeniku ¢iS¢enja a u dogovoru s
ravnateljem

Pomo¢ uciteljima i ucenicima

- pomo¢ uciteljima u pripremanju nastave - po potrebi

- pomo¢ ucenicima prema ukazanoj potrebi - po potrebi
Poslovi dostave

- dostavljanje poste - po potrebi

- dostavljanje poziva - po potrebi




Ostali poslovi
- neplanirani poslovi po nalogu tajnika i ravnatelja | - po potrebi
- dezurstvo na ulazu u skolu i vodenje evidencije o
posjetama Skoli
- obavijest domaru i tajniku o uo¢enim
oStecenjima u skoli

- svakodnevno

- po potrebi

Spremacice rade dvokratno:
- svakodnevno 6.00 —9.00 i 17.00 — 20.00

- dva dezurstva tjedno: prijepodnevna i popodnevna smjena (jedno dezurstvo traje 5
sati)

12.4.3 PLAN | OBVEZE RADA KUHARA
Opis poslova i radnih zadataka kuhara/ice

1. Pripremanje Skolske kuhinje za pocetak rada.
2. Dodatni poslovi vezani uz provodenje mjera za sprjecavanje epidemije.
3. Provodenje dezinfekcije — stalno i svakodnevno:

v" svi kuhinjski aparati i ostali pribor se svakodnevno ¢iste,
v’ pranje podova na kraju svakog radnog vremena u prostorima kuhinje.

4. Vodenje racuna o besprijekornoj osobnoj higijeni.

5. Odlasci kuhara na obvezni sanitarni pregled (tzv. sanitarna knjizica), periodi¢ni sistematski
pregled radnika te dodatni lije¢nicki pregled ako postoji sumnja na bolest/opasnost po hranu.
Kuhari moraju imati poloZeni higijenski minimum.

6. Zbrinjavanje posuda nakon obroka te razvrstavanje i iznoSenje smeca i ostataka hrane.

7. Pranje 1 peglanje radne odjec¢e kuhara, pranje i odrzavanje drugih predmeta od tekstila
vezanih uz kuhinju.

8. Periodi¢no generalno ¢iS¢enje kuhinje i drugog prostora vezanog uz kuhinju, a u dogovoru
s ravnateljem.

9. Dnevno ¢isc¢enje blagovaonice, tj. hola (stolova i ostalog prostora) — iza svakog obroka,
osim pranja podova.

10. Sudjelovanje u izradi plana nabave potrebnih prehrambenih namirnica za dnevne, tjedne i
mozebitne mjese¢ne narudzbe od dobavljaca.

11. Narudzbe i vodenje dokumentacije prema propisima HACCP-a u pravilu obavlja kuhar
David Zalac, zamjene su kuharice Josipa Perkovi¢ i Marina Konc.

12. Zaprimanje i pregled hrane (i ostale robe) od dobavljaca obavlja kuhar koji se zatekne na
radnom mjestu i koji ne kuha.

13. Sudjelovanje — prijedlozi pri odabiru najpovoljnijeg dobavljaca i najkvalitetnijih
namirnica (svi kuhari).

14. Svakodnevno pripremanje i podjela obroka za ucenike — korisnike Skolske prehrane.

15. Podjela voca i mlijeka iz programa Sheme skolskog voca i mlijeka.

16. Priprema i podjela hrane prigodom raznih svecanosti u $koli ili odlaska uc¢enika na
izvanucioni¢ku nastavu.



17. Obavljanje neophodnih poslova u kuhinji, prigodom raznih smotri i natjecanja ucenika te
sjednica 1 Zupanijskih aktiva.

18. Sudjelovanje kuhara kod izrade jelovnika, samostalno i u dogovoru s Odborom za skolsku
prehranu.

19. Kreiranje tri jelovnika: A tjedan, B tjedan i C tjedan:
v" svaki kuhar ima svoj jelovnik i tjedan kada priprema hranu,
v’ namirnice se moraju pravovremeno naruéiti (voditi rauna o namirnicama u
hladnjacima i roku trajanja),
v' svakodnevno pratiti reagiranja ucenika i ucitelja (posebno razrednika) te jelovnike
prema potrebi prilagodavati i poboljsavati,
v kuhar koji kuha (glavni kuhar tog tjedna) delegira ostalima $to se radi kod
pripreme (za taj dan ili pripreme za sutras$nji obrok).
20. Radno vrijeme kuhara:
- Glavni kuhar radi od 6.00h do 14.00h
- Druga dva kuhara rade od 7.00h do 15.00h te od 8.00h do 16.00h
- Kubhari se rotiraju iz tjedna u tjedan

A TJEDAN B TJEDAN C TJEDAN
1. D. Zalac: 6.00h — 14.00h 1. M. Konc: 6.00h — 14.00h 1. J. Perkovi¢: 6.00h — 14.00h
2. J. Perkovi¢: 7.00h — 15.00h 2. D. Zalac: 7.00h — 15.00h 2. M. Konc: 7.00h — 15.00h
3. M. Konc: 8.00h — 16.00h 3. J. Perkovi¢: 8.00h — 16.00h 3.D. Zalac 8.00h — 16.00h

21. Ostali poslovi iz djelokruga rada kuhara prema dogovoru s poslodavcem te ostali poslovi
koji proizlaze iz Godisnjeg plana i programa rada skole i drugih vazeéih propisa.
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PLAN RADA T EVIDENCIJE OPERATIVNOG DJELATNIKA ZA
SIGURNOST OS “AUGUST CESAREC”, IVANKOVO

1. Pravni temelj

Plan rada operativnog djelatnika za sigurnost u OS “A. Cesarec”, Ivankovo izraden je na
temelju Dopuna Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj $koli (“NN” 71/25 od 18. 4. 2025.), Kuénog reda
0S “A. Cesarec”, Ivankovo, Pravilnika o radu OS “A. Cesarec”, Ivankovo te Godisnjeg
plana i programa rada OS “A. Cesarec”, Ivankovo.

Plan definira redovite i povremene zadace operativnog djelatnika zaduzenog za
provedbu i nadzor sigurnosnih mjera u $koli tijekom Skolske godine 2025./2026.

2. Svrha i ciljevi

Svrha ovog plana je osigurati sustavno i odgovorno provodenje mjera sigurnosti u $koli te
odrzavanje sigurnog i funkcionalnog radnog okruzenja za ucenike i zaposlenike.

Ciljevi su:

» zaStita Zivota i zdravlja ucenika i djelatnika,

» prevencija nezgoda, ozljeda i pozara,

« odrzavanje tehnicke ispravnosti objekta i opreme,

« redovito provodenje higijenskih i sigurnosnih standarda.



3. Redoviti (dnevni i tjedni) poslovi

Opis posla Ucestalost Suradnja

Pracenje sigurnosti u Dnevno Ravnatelj, domar, tim za
$kolskim prostorima, sigurnost

hodnicima, u¢ionicama i

dvoristu.

Kontrola zatvorenosti ulaza | Dnevno Domar, spremacice

i izlaza, prohodnost

evakuacijskih puteva.

Provjera ispravnosti Tjedno Domar, vanjski serviser
rasvjete, uti¢nica i

elektri¢nih instalacija.

Kontrola protupoZarnih Tjedno Ravnatelj, ovlastena osoba
aparata, hidranata i za zastitu od poZara
sigurnosnih oznaka.

Vodenje evidencije o Tjedno Ravnatelj, tajnik
provedenim kontrolama i

prijava nepravilnosti.

Sudjelovanje u osiguranju Dnevno Ucitelji, spremacice
reda i sigurnog kretanja

ucenika.

Provjera zatvaranja Dnevno Domar, spremacice

prozora, vrata i uredaja na
kraju dana.

4. Povremeni (sezonski i po potrebi) poslovi

Opis posla Ucestalost / Okolnost Suradnja
Servis protupozarnih Jednom godi3nje / po Ovlastena tvrtka, domar,
aparata i provjera potrebi ravnatelj

hidrantske mreze.

Organizacija i provedba
vjezbi evakuacije.

Dvaput godiSnje

Ravnatelj, tim za sigurnost,
utitelji

Pregled krova, odvoda,
oluka i vanjske rasvjete.

Jesen / proljece

Domar, vanjski izvodaci

Provjera sustava grijanja i
ventilacije prije sezone
grijanja.

Jesen

Domar, ovlasteni serviser

Kontrola radova vanjskih
izvodaca i sigurnosnih
uvjeta tijekom radova.

Po potrebi

Ravnatelj, tajnik

Evidentiranje i prijava
ostecenja i kvarova.

Po potrebi

Ravnatelj, domar

Suradnja s vanjskim
sluzbama u slucaju
opasnosti (policija,
vatrogasci, CZSS).

Po potrebi

Ravnatelj, tim za sigurnost

Sudjelovanje u edukacijama

o sigurnosti i zastiti na radu.

Po potrebi

Ravnatelj, tajnik, vanjski
edukatori




5. Evidencija ulaska posjetitelja u Skolu
Operativni djelatnik vodi evidenciju svih osoba koje ulaze u $kolu, osim zaposlenika i

ucenika.
Datum Ime i prezime Razlog dolaska | Vrijeme Potpis
posjetitelja / osoba kojoj se | dolaska i posjetitelja
obraca odlaska

6. Evidencija kontrole poslova i sigurnosnih zapazanja

U evidenciju se upisuju svi obavljeni poslovi, uofene nepravilnosti i poduzete mjere.

"AUGUST CESAREC'

32281 IVANKOVO, Trg bana Jelatita 15 \
: Dominik Stjepanovi¢, operativni djelatnik

1 - i
Lé‘_’j{_e{}'—"_f_l’l - w/]k,

Datum Opis posla/ | Uoceni Poduzeta Datum Potpis
kontroliranog | problem / mjera izvrSenja djelatnika
podrudja nepravilnost

<
OSNOVNA SKOLA Davor Durak, operativni djelatnik
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Topi€ |7.|s.|s|7. 7./8.|%|7.18.| o 8.|7.17.| |7.|8.|a 7./8.(8.|7.]7. 7.17.
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0OS A. CESAREC IVANKOVO

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
R1 1.2.]3.14./5.16./0./1.|2. 11.12.13.14./5./6.|0.|1.|12.|13.14.]1.|2.|3.14./5./6.]0.|1 11.12.13.14./5./6.|0. .3.4.11.12.13.14./5.16.|0.|1.|12.|3.
Krajinovi€ |s.|7./7.|%|7. 8.7.|7.|7.
AlA|C|w|B Alc|A|B
Davor FI|F|F|Z|F F|F|F|F
4 nr m
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Antonlja ™* | Tk |2 Tk | Tk Tk | Tk
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Brank c|ala| [B|B cls|c|B|A C|lA|A|= clw/c|B|A|B Al |AlB|B
ranka |viviv| |vlv vi|vi| vi|vi| vi vi|vi| vi vi|Z| vi|vi|vi| v vi| |vi|vi|v
e r D:
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| 7.A 8.A/ 5.A/ 6.A/
Anié Tina | 78/(%192 4545/ 8B/ 5.C/ 6.8/ |+
L 5 C 80 acl4ac C
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= (a'd
Raguz |[1|+.|1.|1. 1.01.] [1.]1. 1.01.1.]1. 1. 1.01.]1. ] 1.] |1.]1.]1.
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0OS A. CESAREC IVANKOVO

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Rl .12.13.14./5.16./0./11.|12./13.14.]11.12.|13.14./5./6.[0.|11.]12./3.14 .11.12.|13.14./5./6.]0./11.12.13.14.11.|12./13.14.|5./6.|0.|1.]2.13.14 .|11./12./13.14.|5./6.|0./1.12.|13
Kreso RERERENER 1.01.[1.]1. 1.01.[1.[1.]1. 1.11.|%| 1. |1, 1.01.|1.
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Raguz [3.|%|3.|3. 3./3./3.| |3. 3.|3. 3./3./3.]3.|3. 3.13.| 4 4
Marii AlL|A|A AlAlA| |A AlA AlA|A|A|A AlA| >
arl]a Hj|Z|sr|Dp M|Hj|Tzk  |Pid Hj| M M | Hj |TzKPid| Gk Tzk Hj| Lk
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Kozul 13.13.] 7 |3. 3.[3.]3.| |3 3.13.]3.]3. 3.03./3.|3. 3.3 55
. B|B|L|B B/B|B| |B B|B|B|B B|B|B|B B|B| >
Tomislava Hi| sr|Z|pp M |PidTzK | Hj M | Hj | Hj|Dd M |Pid|TzK Gk Tzk Hj| Lk
nr m
Nagli¢ 3.|3.[3. 3./3.[3.]3. 3.03.| [3.3.]3. 3.03.[3.| |3 3.13.| 5 ¢
A clclc clc|c|c clc| |c|clc clclclu|c clc|*
na M| Hj|Sr M | Hj |TzkPid| Hj|Hj| | M |Dp|Dd M |PidTzk Z |Gk Tzk Hj| Lk
Rupa 2.|2.|2. 2.|2.|2.|2.|2. 2.|%(2.]2.|2. 2.2.|2.|2.|2. 2.2.|2
Renat AlAlA AlAlA|AlA AlL|AIAIA AlA|A|A|A AlAlA
enhata M |TzK Hj Hj| M |Pid|TzKDp M |Z| Hj| Sr|Dd Hj| M |TzK Lk |Ina Pid| Hj | Gk
Zivkovié 2.02.|2.|2. 2.(2.12.|2.|2. 2.|%|2.|2. 2.|2.|2. 2.02.12.|2.|2
Bari B|B|B|B B/B|B|B|B B||B|B B|B|B B/B|B|B|B
arica Hj| M |Gk|TzH Hj| M |Pid| Lk| Sr Tzk Z| Hj |Dp Hj| M |Ina Dd| Hj | M |TzKPid|
Maloca 2. |2.|2.]2 2.12.|2. 2.12.|2.|2. 2.(2.|2.|2.|2. 2.|%(2.]2.|2
Mark c| |clclc clclc clclc|c clclc|cl|c clu|c|cl|c
arko Hj| | M|Lk|Ina M | Pr|TzH Gk| Hj Tz Dp Hj| Hj | Pr|Tzk M Dd|<| M| Hj| Sr
w LI 4 m
Matosevic¢ 4.|4.|4.|4. 4.|4.|4.|4. 4.|4.|4.|4. 4. 4.|4.|4.| 4.|4.|4
Eva AlAlA|A AlAlA|A AlAA|A|A AlA|A(S AlAlA
M |TzK Hj |Pid} Hj |Pid| M |Dd| Dp| Hj| M |Lk|Ina Hj |Pid|Tzk = M| Hj|Sr
Situm 4.4.|4. 4.|4.|a. 4./4.|4.|4. |4, 4.4.4.|%\a, 4./4.|4. |4,
. v B|B|B B|B|B B/B|B|B|B B|B|B|L|B B/B|B|B
Snjezana Dd| Hj| M TzK Hj |Pid| Pid M | Hj | Lk|Ina Hj|Hj| M| Z|Dp TzK M |Pid| Sr
@
Potnar 4.|4.| |4 |4 |4 4.|4.|a. 4.|4.|4. 4.4.|4.|4. |4 4. |a|a.
Matii c/clLicic|c clclc clclc clclc|cl|c cl |clc
dllja Hj |Pid <| M | sr|Dd| Pid| M | Hj Hj|Tzk M Hj |Pid| Lk |Ina|Dp M| | Hj|TzK
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. Cjelokupan raspored nastavnika
OS A. CESAREC IVANKOVO

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
R2 1.2.|3.14./5.16./0.|11.|12.13.14.[1.]12.|3.|14./5.16./0.]11.|12./13.14.11.]2.|13.|14.|5.16./0.]1.|2.|13.14.11.]2.|3.]14.|5.16./0./1.]2.|13.14.|1.]2./3.]14./5.16.]0./1.]12.|13
n L] m
o
Tisucki 68 &% 2 &8 6A & 7A %1% IS N
Jasenka e FI= : e A a =[5
Hj |Hj|Hj Sr| Hj Hj |Hj Hj |Hj|Hj Hj| = | Hj
Pilek 7.17.15. 9| 5.|5.|6 5.|5.|6./6.|7 6./7.|5.|%|5 5.|5./6.|5
clc|B B|A|C B|A|c|c|c clc|B|w|A B|A|C|A
Dubravka Hi| i Hi| 2| Hi| Hi| Hj Hi| Hi| Hi | Hi| H Hi| Hi| H | Z| Hi| Hi| Hi | Hi
LIV 4 m
Jurl.(.: B |8 i 8.|8. 2 6B | 8A sc |77 8.8 8.8
Mariia |CIS|BIAIL - " |BIB ClA B|C
J Hj |Hj|=|Hj|H Hj Hj Hj |Hj|Hj Hj | Hj Hj | Sr
Masla¢ |[s|s 5,15 | 5. X5 o
” clc clc clulc o)
Marlja Hj| Hj Hj | Hj = Sr| Z| Hj =
Marit 6.C ZZ% 7.C 7.A 7B | 6.A Z%EZ%E 6B |, | A
arlja Lk Lk Lk Lk Lk Lk Z Sr
< x
Hleb 5.7.|4.|8. <|Z 7.|5.|7.|6. 4. 6|8 || 8.|5 4.)6.7
Jank B/C|B|C Z| < B|C|A|A c|lL/B|A|Z|2 B|A Alc|c
an o Gk| Sr|Gk|Gk Z Gk|Gk|Gk| Gk Gk| — |Gk|Gk Gk| Gk Gk|Gk| Gk
L Y 4 m
Matakovi¢ 6.8./8.|Q|Q 6./6./6./8.7.|8. 6.8 7.l6./8.|8.| |6 8.7.|6./6.|8
Kristi AlcB|](Q c|A|B|c|B|B B|A B|C|C|A|L|B B|B|A|C|A
ristina E| & | & EICIGIEIGIE! Ei| & g & |E| 5| Z | & E| & |Ei| & | Ei
Kozi¢ 5/7.] |5.1.[1.|a 5.|5.|%(5.]7.|a 7./5.|5.|7. 5.7.7.1. 5.|5.(1.
| BIC| [A[B|A|Q C|A|L|A|A(Q clc|B|A B|C|A|A c|A|B
vana g|g| 5|85 5| sr| Z| 5| & EICICIE EICIEIE EICIE
Raguz |4|2|2 a2 4.3.1.|3 4.|4.|3. 2.2.|%|2.|4.[3 J<[3]3
Liili B/A|B|A|C cla|clc B|A|B AlB|L|c|c|A cl=|c|B
Jiljana |55 5| 5|5 EICIEIE EICIE] 5| 5| Z| 6 | 5| & E| ™| | &
\'4 LIV 4 m
Qasplc RREYE 6B | 8.C 4c|%| 8B 6C | 7.A 6A | L
Miroslav =
=1 I/ I I I I I/ I/ I I/ I I/
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0OS A. CESAREC IVANKOVO

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
R2 1.12./13.14./5.16./0.|1.]2.13.14.]11.]2.13./14./5.16./0./1.|12.|3.14.|1.|12.|3./4./5.|6./0./1.|2.|13.14.{1.12.|13.14./5.16./0.|1.]2.3.14.]1.]2.|3.|14.|5./6./0.|1.]2.]3
[a e
Sambol 4A | 1.C | 3.C 2.A 4B | 1A | 3B 2C | 1.B || 3A 2B
Ivan I I I I I I I I & I
Milanovic o
Horena |2 318 SHEEN: 255 8 | fEee 55 e
eena 1 M| M MZSrM M\ M| M M\ M I M M\ M I
Skrlec 6.|%[8.|6 8<% 6./6./6.|8 8.|6.| |6.|6. 6./8./6 6./6./6
clw|/B|B = A[C|A|B B/B| [A[C A|B|B C|B|A
Zdenka MZMM a=a SriM| M| M M\ M M\ M M\ M| M M\ M| M
Topi€ |7.|s.|7.|7 7.|8.|7.|7.]8. 8.|8.| |7 a 8. |7.|7.|7|8./a 7.7.8.
¥ c|c|A|B B|C|A|C|A C|AlL|B Al |c|A|B|C AlC|A
SU“Clca M{M|\M|M M MM M|M MMZMQ M MMMMQ MMM
Duki¢ [s.|s.| l6.|7.]6. o 5.|7.|5 6.5.|7.|8. 6.8.[7.|0 8.8.|™|7.]7.
Ani c|A| |c|B|B|O AlA|C c|/B(c|B BAB8 C|B|L|C|A
nlca B| B PrBPrD Pr| B|Pr PriPr|B|B PriB| B BBZBB
Penava |7 ss 67950 7.|%7.]8.|7.|8. | | < 7.6.8 7.|8.
" A|B|A AlC B|L|A|C|A|B|Z|Z C|A|A B|C
Dljana K|K|K pr k| C|C0 K|IZ|K|K|sr|kK|™|™ K|Pr| K K| K
Hibelji¢ 6./6.|6. 6. |6.% g
. cic|B B| |clu
Small Pv|Sr|Pv pv| |pv|Z =
Barunci¢ |6.|6./6.|5.5.|7. 8.|™|7.|7.|8.|8 5./6.|5.]6.|6 8./5.|7 8.|7.|7.8.|5.|ala
| A|C|B|A|B|A clw|c|B|B|A C|C|A|B|A c|B|C A|/A|B|B|C|OO
Van Ge|Ge|Ge|Ge|Ge|Ge Ge Z Ge|Ge|Ge|Ge Ge|Ge|Ge|Ge|Ge Ge|Ge|Ge Ge|Ge|Ge|Ge|Ge| D (@]
Juranovi¢ [s.|7.|s. X6 5./8.| |8.|7. 8./7.16.|7./5.|7.|a 5./8.(8 7.15.|5.|7
lvana AlA|C|L|A B|B| |c|B ABACAA8 B|C|B c/c|A|B
PVPVPVZPV Pv|Pv Pv| Sr Pv|Pv|Pv|Pv|Pv|Pv Pv|Pv|Pv Pv|Pv|Pv|Pv
Krajinovié¢ 7.(8.]7.|7.|% x 7 17.17.|s. a
B|IA|A L|/C|A|B|A
Davor FFFgo ZgFFFD
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0OS A. CESAREC IVANKOVO

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
R2 1.12.|3.14./5.16./0.|11.|12./13.14.{1.]12.|3.|14./5.16./0.]1.]12.|13.14.|1.]2.|13.]14./5.16./0./1.|2.|13.14.|1.]2.|13.]14.|5./16.]0./1.]2.]13.14 |1.]2./3.14.|5.|6.]0./1.]2.]3.
n nr m
Ljevnaic 55 || ac
Ivana F 2 F
4 nr m
BIazev_l_c 8A| |5B | 5C | 5A | 8B 8.C
Anton Ua Tk Tk |Z Tk Tk | Tk Tk
n v a r m
DolibasiC |s.|6.|6.||s.|5.|< 5.|5. <|<c|5.|7.|8.| |s.|6. 6.|5.|5.|<c 6./8.(6.|7.|5.
Kristi B|A[C|L|A[C|Z clB =Z=|Alc|A| |B|B clc|B|Z Alc|B|c|A
rls Ina TzKTzKTzk Z TzKTzk TzKTzk TzKTzkTzk TzKTzk TzKTzKTzK TzKTzKTzkTzKTzk
Puljic 7.7. 7.|7.|%
AlB AlB|w
Mladen TzKTzK TzkTzk Z
Tomic 5.[5.|5.|3.|3. 7.|7.1. 1. ¢ 5.(7./5.|3. 7.17.|5.| %1, 7.11.13.|3.|3.
Brank A|B|c|B|A AlC|A|B|= B|B|C|C C|A|A|L|A B|B|A[B|C
ranka vi| vi| vi| vi| v vi|vi| vi|vi|= vi| vi| vi| v vi|vi|vi| 2| vi vi|vi| vi| vi| vi
Karacic 8.06.| < 4.| |8.|6.|4. 4.|%|s.l6.|< 4./6.]6.|8. 8. 6.|8.|4.|4. 8.
Marii B|B|Z c| |c|alA B|L|A[C|=Z clB|A|B|C c|A|A|B|B
arijana vi|vj vi| |vi|vi|v vi| Z|vi| v vi| vi|vi|vi|vi vi| vi| vi| vj|sr
p 4 (n
Jelas 2.12.]1.] 2/2.| 2|8 2| |10
. > clalc|w ClA| |B B| |C
Snjezana vi|vi| y|Z vijvi| |v|® vi| |v|°
ol 6.A/ 7.N 5.A/ 4.N | 8.A
LIV 4 L ] D
Anié Tina ¢l eBr 7.8/ ¢ |86 S 4B/ | 8B/
[m)
ni| Z| &F g N| | W AF | &F
Bali¢ 1.01.]1.[1. 1.01.]1.]1. 1. e ENERES 1.1. 1. 1.01.]1.]1. 1.
Brank A|A|A|A AlA|A|A|A w|A|A|A AlA|A AlA|A|A|A
ranka M | Hj | Gk|Dd Hj | M |TzKPid|Ina Z| Hj| M|Dp Hj [TzKPid] M | Hj |TzK Lk| Sr
Raguz 1.01.[1.]1.]1. 1.01.[1.]1. 1.01.[1.]1.]1. 1. (1.]1. 1.01.[1.
" B|B|B|B|B B|B|B|B B|B|B|B|B L|B|B|B B|B|B
Andrljana Hj [Tz M |Gk|Ina Hj |Pid| M | Dd| TzK Hj| Lk| Sr|Dp Z| M| Hj |Pid Hj [Tz M
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0OS A. CESAREC IVANKOVO

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
R2 1.2.3.4./5.16.0./1.|12./13.14.11.|12.|13.14.|5./6.|0.{1.]2.|3.14.{1.]2.|3.14./5./6./0.[1.|2.3.14.]11.|12.|13.|14.|5./6.|0.|1.|12.|3.]4.{1.]2./3./4./5./6.]0.(1.|2.|3.
Kreso 1.11.[1. SEAEAERED 1.01.[1.]1.]1. 1.01.1.]1.]1. 1.01. 1.
clc|c w/clc|c|c clc|cic|c clc|cic|c clc|c
Anabela Hj| M |TzK Z| M| Hj |Pid| Dp Hj| M |Lk| Sr|TzK Hj| M |TzKPid| Dd| Hj | Gk|Ina
Rupa 2.| |2.|2 2.|2.|2.|2. 2.2.|%|2.|2. 2.|2.|2.|2. 2.|2.|2.|2.]2.
Renat Al |AlA AlA|A[A AlA|L|A|A AlAA|A AlA|A[A|A
enata |u| |ki|sr Hj| M |Pid|TzK M | Hj | Z|Tzk Dd M | Hj|Lk|Ina TzKPid| Hj |Gk|Dp
Zivkovi€ |2.|2| |2|2 2.|2.2.|2.|2. 2.(2.]2.|2. 2.|%(2.2.|2. 2.|2.|2.
Bari B|B| |B|B B|B|B|B|B B|/B|B|B B|u|B|B|B B|B|B
arica Hj| M| |Gk|Dd Hj| M |Pid|Tzk Dp Hj| M | Sr|TzK Hj| Z| M |Lk|Ina TzK Hj |Pid
MaloGa |.|2.2. 2.2.|2.|2.|2. 2.|% (2. (2.2 2.|2.|2. 2.|2.|2.|2.|2.
Mark clc|c clc|cic|c clw/clc|c clc|c clc|cic|c
arkO  [pigisr| m M | Hj| Hj|Tzk Dd M |Z |GK|Tzk Dp Hj |Pid| Hj TzK Lk| M | Hj |Ina
= [ad
Raguz 3.|3.[3. 3.3.3.| 5 3./3.(3.|3.]3. 3.|3.]3. 3. [3.]3.
Marii AlAlA AlA|A| > AlA|A|A|A AlA|A AlL|A|A
arija M | Hj |Tzk M | Hj|Pid Ina Dp| M| Hj| Hj| Sr TzK M |Pid| Hj | = | Gk|TzK
Kozul 3.|3.3.|3. 3.(3./3.| 45 33| 3.|3./3.]3.]3.[3. 3.|3.|3.
Tomisl B|B|B|B B|B|B| > B|B|w B|B|B|B|B|B B|B|B
omisiava M | Hj|[TzK Sr M |TzKPid| Ina M|Hj| £ Dp| M |Pid| Hj | Hj | Dd| Hj TzK Gk
LIV 4 m
Nagllc 3./3.|3. 3.03. V]3] 56 3./3.|3.|3. 3./3.|3.|3.|3. 3./3.|3.
A clc|c ciclLic|™ clc|clc clc|cic|c clc|c
na Dp| M | Hj M |Tzk = |Pid| Ina M | Hj [TzK Sr Dd| M |TzKPid| Hj Hj | Hj |Gk
Matosevic (4. |4.|a. 4.|4.|4.|4. 4.|4.|4.|4.|% 4, 4.|4.|4.|4. 4. 4.4,
E AlA|A AlA|A[A AlAIA[A|LIA AlA|A|A|A AlA
va Hj |Pid| Sr M | Hj |TzkPid Hj| M |Lk|Ina| Z|Dd M |Pid|TzK Hj |Dp Hj| m
v. m
Situm 4. /|44 4.|4.|4.|4.|4. 4.|4. 4.|4.|4.|4.|4. 4.|4.|4.| |a.
. v B|L|B|B B|B|B|B|B B|B B|B|B|B|B B|B|B| |B
Snjezana M| Z|Lk|Ina Hj| M |TzKPid|Dd Hj| M Hj| Hj [TzK M |Pid] Hj|Pid Sr| |Dp
Potnar |4|a.|s|ala 4.4.|a.| |a. 4.4.|" 4.|4.|4. 4.|4.|4.|4.|4.
Matii clc|cic|c clcic| |c clcly clc|c clc|cic|c
dllja Hj| Hj | M |Pid]| Sr Hj|Tzk M| |Dd M| Hj|= Pid|TzK Hj Pid M | Lk|Ina|Dp
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R1 Raspored deZurstava za skolsku godinu 2026./2027.

1.smjena | PONEDJELJAK | UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
GLAVNI ULAZ J. Tisucki Z. Skrlec S. Topic I. Barunci¢ M. Maslac
D. Pilek S. Topié J. Tisucki H. Milanovi¢ Z. Skrlec
KAT - HOL I. Juranovic I. Baruncic l. Kozi¢ S. Hibelji¢ M. Jurié
M. Juri¢ H. Milanovi¢ I. Juranovié D. Pilek I. Kozi¢
KEM - DVO K. Matakovic M. Pulji¢ K. Burdevic B. Tomic K. Matakovic
M. Karacic A. bukic M. Karacic K. Durdevic A. Bukic
FIZ - INF D. Krajinovic J. Hleb M. Matic D. Penava J. Hleb
D. Penava A. Blazevi¢ I. Sambol M. Mati¢ I. Sambol
PRIZEMLIJE - RN | B. Bali¢ A. Raguz A. Kreso A. Nagli¢ A. Raguz
A. KreSo T. Kozul B. Bali¢ T. Kozul M. Raguz
B. Tomic M. Raguz A. Nagli¢ Lj. Raguz A. Blazevic
[ O O I Y
2. smjena
PRIZEMLIJE - RN | S. Jela$ R. Rupa Lj. Raguz R. Rupa B. Zivkovi¢
M. Maloéa M. Gaspi¢ S. Situm M. Maloéa S. Situm
M. Potnar E. Matosevic B. Zivkovi¢ M. Potnar E. Matosevic




R2 Raspored dezurstava za $kolsku godinu 2026./2027.

1.smjena |PONEDJELJAK | UTORAK SRIJEDA CETVRTAK |PETAK
GLAVNI ULAZ | Z. Skrlec H. Milanovi¢ ). Tisucki M. Jurié S. Topié
I. Kozi¢ S. Topic Z. Skrlec B. Tomic¢ I. Baruncic
KAT - HOL I. Juranovic M. Karacic D. Pilek S. Hibelji¢ l. Juranovic
M. Juric I. Baruncic M. Maslaé J. Tisucki M. Karacic¢
KEM - DVO D. Penava A. Dukié K. Burdevié M. Pulji¢ K. Matakovié
K. Matakovic l. Kozié D. Penava A. DBukié K. Burdevic
FIZ - INF J. Hleb A. BlaZevic M. Matié J. Hleb H. Milanovic
B. Tomic M. Gaspic I. Ljevnaic M. Mati¢ D. Krajinovi¢
PRIZEMVLIE - RN | M. Malo¢a R. Rupa B. Zivkovi¢ M. Malo¢a R. Rupa
B. Zivkovi¢ E. Matosevi¢ E. Matosevi¢ S. Situm M. Potnar
S. Situm M. Potnar Lj. Raguz I. Sambol S. Jelas
I N R B R R
2. smjena
PRIZEMVLIJE - RN A. Raguz B. Balic A. Kreso A. Nagli¢ T. Kozul
T. Kozul M. Raguz T. Anic M. Raguz Lj. Raguz
A. KresSo A. Nagli¢ I. Sambol B. Bali¢ A.Raguz
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REPUBLIKA HRVATSKA

K VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
Upravni odjel za obrazovanje i drusStvene djelatnosti

KLASA: 602-01/26-04/30
URBROJ: 2196-12-5-26-2
VUKOVAR, 17. 7. 2026.

Na temelju ¢lanka 52. st. 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(“Narodne novine” broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12 86/12, 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), ¢lanka 2. Pravilnika o broju uéenika u redovitom
i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj $koli (“Narodne
novine” broj: 124/09 i 73/10), ¢lanka 8. Drzavnog pedagoskog standarda osnovnoskolskog
sustava odgoja i obrazovanja (“Narodne novine broj: 63/08 i 90/10), Upravni odjel za
obrazovanje 1 drustvene djelatnosti Vukovarsko-srijemske Zupanije, donosi

ODLUKU
o broju razrednih odjela nastavne godine 2026/2027. u
OS *August Cesarec”, Ivankovo

1. Ovom Odlukom utvrduje se broj razrednih odjela u OS “August Cesarec”, Ivankovo,
za nastavnu godinu 2026./2027.

1. Ova Odluka stupa na snagu odmah, a primjenjivat ¢e se od nastavne godine
2026./2027.

PRIVITAK: Tablica

STAVITI:
1/ 0S “August Cesarec”, Ivankovo

. Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih
3. Osnivacu
4. Dosje, ovdje
5. Pismohrana.






@,

- |OSNOVNA SKOLA:

A

"August Cesarec", Ivankovo

ADRESA:

Trg bana Jelacica 15, 32281 IVANKOVO

e-POSTA SKOLE:

skola@os-acesarec-ivankovo.skole.hr

USTROJ RAZREDNIH ODJELA U $KOLSKOJ GODINI2026./2027.

Mati¢na skola
w
< < £ § g
= S E S =3
= 2 0 3 %
RAZREDNI 2 9 832 g5
ODJEL = & B S.f z S ‘-‘S-
= 5 | 538 g
5 SE% g°
Q-
>
= =0 o« B
€5 ¢l.6 % & _CEJ E=38
l.a 20 1
L.b 19 1
I 19 1
l. razred I.d
l.e
If
lL.g
UKUPNO 58 3 0 0 0 0 0
i.a 17 1
Il.b 16 1
I.c 17 1
Il. razred I.d
il.e
if
\J g
UKUPNO 50 3 0 0 0 0 0
Il a 16 1
. b 16 1
lHl.c 16 1 1 1 2
il razred . d
Il e
. f
. g
UKUPNO 48 3 1 1 0 2 0
IV.a 16 1
IV.b 18 1 2 1 3
V.c 18 1
IV. razred IvV.d
IV.e
Iv. f
IV. g
UKUPNO 52 3 2 0 3
UKUPNO I. - IV. razred 208 12 3 2 0 5 0




V.a 11 1
V.b 14 1 1
V.c 14 1 1 1 2
V. razred V.d
V.e
V.f
V.g
UKUPNO 39 3 1 ] 0
Vi a 20 1 2 1 3 1
ViLb 1 1 1 1
Vic 19 1
V. razred Vi.d
Vie
Vi f
Vi.g
UKUPNO 58 3 3 2 0 5 1
Vil.a 22 1 1 1
Vil. b 22 1
Vil.c 22 1
V. razred Vil. d
Vil. e
VIL f
Vil. g
UKUPNO 66 3 1 0 0 1 0
Vill. a 18 1 2 1 3
Vill. b 18 1
Vill. ¢ 18 1
VIl razred Viil. d
Vill. e
Vill. §
Vill. g
UKUPNO 54 3 2 1 0 3 0
V. - VIII. razred 217 12 8 4 0 12 1
~ UKUPNOLdoVill. 425 ' : '
S EE
u pos. RO V.- Vil r.
PosebniRO| I.-IV.r.
¢l. 8. V.- Vi,

od 7-11
god.

od 11-14
god.

ODGOJNO-
OBRAZOVN
E SKUPINE | od 14-17
god.

od 17-21

PODRUCNE SKOLE
Sveukupno u skoli



